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Smérnice 1/2023
Pravidla ochrany oznamovatelii,
kteri oznamuji poruseni prava Evropské unie

Ucinnost ode dne: 1. 8. 2023

Schvalil: Ing. Vaclav Bohata, feditel

Priloha ¢. 1 - Zakon ¢. 171/2023 Sb.,
0 ochrané oznamovatelu

Pocet priloh:
Ptiloha ¢. 2 — Obecny postup vyfizeni
oznameni

V souladu se zakonem ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozd&jSich piedpisi, vydavam
tento pokyn:

{:1.1.
Uvod

Tento vnitini pfedpis upravuje pravidla pro oznamovani podezieni na spachani jakéhokoliv
protipravniho jednani odehravajiciho se na pracovisti nebo pii vykonu pracovni (¢i jiné
obdobné) c¢innosti a pravidla pro ochranu osob, které takové ozndmeni ucini (dale jen
oznamovatelé), a konkretizuje je vramci Stfedni prumyslové Skoly, Mlada Boleslav,
Havli¢kova 456 (dale jen ,,SPS*), jako subjektu povinného zavést vnitini oznamovaci systém.

Tato pravidla vychazi z pozadavkl evropské ,,.Smérnice EU 2019/1937 o ochrané osob, které
oznamuji poruseni prava Unie* (dale jen ,,smérnice”) a zakona ¢. 171/2023 Sb., o ochrané
oznamovateld (dale je ,,Z00%). VSechny postupy stanovené v tomto piedpisu dale spliuji
pozadavky pravnich piedpisti v oblasti ochrany osob, osobnosti a oznamovatell, zejména
Natizeni evropského parlamentu a rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané
fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich dajti a o volném pohybu téchto udaji a
o zruSeni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich udajti, dale jen GDPR), a
zékon €. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udaji (dale jen zdkon ¢. 110/2019 sb.) vSe v
platném znéni.

Oznamovatel ma moznost oznamit potencialni protipravni jednani v nejranéjSim mozném
stadiu bez obav z postihu. Kazdy, kdo je v dobré vife, si miZe byt jist spravedlivym zachazenim
a fadnym proSetfenim jeho podnétu.


mailto:sekretariat@spsmb.cz
http://www.spsmb.cz/

1.1 Cile

Cilem téchto pravidel je poskytnout podporu oznamovateliim, kteti vyjadii své obavy ohledné
jakychkoli podezrelych nezadoucich udalosti, které jsou v rozporu S pravy a politikami Unie, 0
kterych se oznamovatel dozvédél v souvislosti s pracovni ¢innosti (v pracovnim kontextu)
a které spadaji do vécné plisobnosti smérnice.

Hlavnim cilem ochrany oznamovatelii je umoznit odhalovat protipravni jednani odehravajici se
na pracovisti nebo pfi vykonu pracovni (¢i jiné obdobné) ¢innosti, o kterych zaméstnanci a
osoby v podobném postaveni za normalnich okolnosti zaméstnavatele nebo ptislusné statni
organy neinformuji, a to zejména ze strachu ze ztraty zameéstnani ¢i jiného postihu. Mlze se
vSak jednat i o oznameni jiného protipravniho jednéni, které s Cinnosti zaméstnavatele
nesouvisi, nicméné¢ oznamovatel se o0 ném dozvédél v souvislosti s praci. Z hlediska osobni
pusobnosti zakona neni dilezité, zda oznamovatel vySe zminénou praci v okamziku podani
oznameni stale vykonava, ¢i ji vykonaval v minulosti, nebo se o danou praci pouze uchazel
a v ramci tohoto procesu se o protipravnim jednani dozveédél.

1.2 Definice pojmii

1. Poruseni: jedndni nebo opomenuti, které porusuje prava Unie pii nichz je poSkozovan
vefejny zajem, o kterém se oznamovatel dozvédél v souvislosti s pracovni ¢innosti (v
pracovnim kontextu).

2.  Whistleblowing: interni nebo externi oznameni za uc¢elem odhaleni poruseni zakona ¢i
jinych norem ucinéné u piislusné osoby.

3. Oznamovatel: fyzicka osoba, ktera ziskala informace o poruSeni v pracovnim kontextu a
ktera ohlasuje poruSeni ptislusné osobé¢.

4. Prislu$na osoba: nezavisla osoba odpovédna za ptijimani, prosetfovani, monitorovani a
nakladani s ozndmenimi,

5. Dobra vira: presvédceni oznamovatele, ze obsah oznamenti je pravdivy a je podan v zdjmu
Stfedoceského kraje, bez ohledu na osobni prospéch a neni zaloZen na osobni zasti.

6. Odvetné opati‘eni: jakykoli akt diskriminace, pomsty nebo obtézovani, ktery je ptimo ¢i
nepiimo ucinén proti oznamovateli, jakoukoli osobou, za to, Ze 0zndmil poruseni.

7. Ochrana: vsechny piimétené kroky podniknuté Kk zajisténi davérnosti jména
oznamovatele, jakoZz 1 opatfeni vynucend k ochrané¢ oznamovateli pfed odvetou a
finan¢nimi ztratami.

8. Pracovni kontext: informace o poruSenich, které se vztahuji k pracovni c¢innosti
a u kterych by oznamovatel mohl byt vystaven odveté, pokud takové informace nahlasi.
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Pracovni €innost: pracovnépravni vztah, sluzba, samostatnd vydélecna ¢innost, vykon
prav spojenych s Gcasti v pravnické osob¢, vykon funkce ¢lena organu pravnické osoby,
ktery je do funkce volen, jmenovan ¢i jinak povolan (tzv. ,,voleny organ‘), sprava
svétenského fondu, dobrovolnicka cinnost, odbornad praxe, stdz, nebo vykon prav
a povinnosti vyplyvajicich ze smlouvy, jejimz pfedmétem je poskytovani dodavek, sluzeb,
stavebnich praci nebo jiného obdobného plnéni.

Vnitini oznamovaci systém: predstavuje souhrn postupti a nastroji, které slouzi
k pfijimani ozndmeni, nakladani s nim, ochrané totoznosti oznamovatele a dalSich osob,
ochrané informaci uvedenych v oznameni a komunikaci s oznamovatelem (dale jen
,VOS*). Pro potieby SPS je uplatnén vnitini oznamovaci systém vlastni/ prostiednictvim
treti osoby, ktery umozinuje uplatiovat oznameni také vzdalenym ptistupem diskrétné
v souladu s platnymi pravnimi piedpisy.

Externi oznamovaci systém: je systém zfizeny Ministerstvem spravedinosti, ktery bude
pfijimat a posuzovat oznameni, poskytovat metodickou, poradenskou a odbornou pomoc
ve veécech ochrany oznamovatelil a plnit dalsi ukoly stanovené smérnici (dale jen ,,EOS®).

CL2
Rozsah

2.1 Osobni piisobnost

. Oznamovatelem je fyzicka osoba, ktera se v souvislosti s praci nebo jinou obdobnou ¢innosti

dozvédela o protipravnim jednani, které poruSuje pravni ptedpis spadajici do jedné z oblasti
vymezenych zakonem (viz bod 2.2), a tuto skute¢nost oznamila prostfednictvim VOS, EOS
nebo uvetejnénim, piipadné ptimo piislusnym organiim verejné moci (napt. policejni organ,
statni zastupce, organ spravniho trestani).

Opatieni na ochranu oznamovateli se vztahuji také na tieti osoby, které jsou ve spojeni
s oznamovatelem, a které by mohly byt v pracovnim kontextu vystaveny tjymé, naptiklad
kolegové nebo piibuzni.

2.2 Vécnd pitsobnost

Vécnou plisobnost vymezuje protipravni jednéni, které je trestnym ¢inem nebo piestupkem za
ktery Ize ulozit v horni sazb¢ alespont 100 000 K¢, porusuje zakon €. 171/2023 Sb., o ochrané
oznamovateli nebo porusuje jiny pravni piedpis nebo piedpis Evropské unie v oblasti:

finan¢nich instituci, finan¢nich sluzeb, financnich produktd a finan¢nich trht

dané z prijmu pravnickych osob,

pfedchazeni legalizaci vynosti z trestné ¢innosti a financovani terorismu,

ochrany spotiebitele a bezpecnosti a souladu s pozadavky na vyrobky podle pravnich
predpist,

bezpecnosti dopravy, piepravy a provozu na pozemnich komunikacich,

ochrany Zivotniho prosttedi,

7. bezpecnosti potravin a krmiv a ochrany zvitat,
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radiacni ochrany a jaderné bezpecnosti,

9. zadavani vetejnych zakazek, vefejnych drazeb a hospodaiské soutéze,

10. ochrany vnitiniho potadku a bezpecnosti, Zivota a zdravi,

11. ochrany osobnich udaji, soukromi a bezpecnosti siti elektronickych komunikaci a
informacnich systémui,

12. ochrany finan¢nich z4jmt Evropské unie; nebo

13. fungovani vnitiniho trhu véetné ochrany unijnich pravidel hospodaiské soutéze a statni

podpory, o kterém se oznamovatel dozvédél v souvislosti s praci nebo obdobnou

¢innosti.

Tato pravidla se vztahuji na jakékoliv Skodlivé jednani v rdmci vécné pisobnosti zakona, tj.
vSechny druhy protipravniho jednani, tykajiciho se porusSeni nebo nedodrzeni obecné platnych
piedpist (pravnich ptredpisii, ucetnich zasad apod.). Jedna se o vSechny udélosti, které ohrozuji
diivéryhodnost a povést SPS.

CL3
Zasady

3.1 Zakladni zdsady

1. Oznamovatelé, ktefi maji podezieni, ze doslo nebo by mohlo dojit k protipravnimu jednani,
maji moznost ozndmit své podezieni bez obav z jakychkoli negativnich dusledk.

2. Ochrana nemtze byt poskytnuta osobam, které nejednaly v dobré vite, tzn. takovym, které
podaly smyslené oznadmeni pouze v Umyslu poSkodit osoby, vi¢i nimz je oznadmeni
sméfovano nebo v umyslu poskodit dobré jméno a povést Stiedoceského kraje.

3. Ochrana nemiiZe byt poskytnuta téZ osobam, které zneuZily ozndmeni pro ziskani ochrany.

4. VSechna oznamena podezieni na protipravni jednani budou posuzovéna spravedlive,
objektivng, pfisné diivérné a budou v pfiméefené lhité dikladné a spravedlivé proSetiena.

5. Oznamovatelé maji narok na ochranu za piedpokladu, Ze:
e m¢li rozumné diivody se domnivat, Ze informace o nahlasenych porusenich byly v dobé
hlaseni pravdivé a ze tyto informace spadaji do oblasti vécné plisobnosti zdkona
e oznameni podali interné nebo externé v souladu s témito zasadami.

3.2 Ochranna opatieni

1. Jsou zakazéany jakékoli formy odvetnych opatieni (ze strany zaméstnavatele, ale 1 dal§ich

osob pohybujicich se v pracovnim prostfedi) proti oznamovatelim zejména Vv podobé:

e rozvazani pracovniho poméru nebo neprodlouzeni pracovniho poméru na dobu urcitou,

e zproSténi vykonu sluzby, zafazeni mimo vykon sluzby nebo skonceni sluzebniho
pom¢éru,

e zruSeni pravniho vztahu zaloZeného dohodou o provedeni prace nebo dohodou o
pracovni ¢innosti,

e odvolani z mista vedouciho zaméstnance nebo ze sluzebniho mista pfedstaveného,



¢ uloZeni kdrného opatfeni nebo kazenského trestu,

e snizeni mzdy, platu nebo odmény nebo nepiiznani osobniho ptiplatku,
e pielozeni nebo pievedeni na jinou praci nebo na jiné sluzebni misto,

e sluzebni hodnoceni nebo pracovni posudek,

e neumoznéni odborného rozvoje,

e zmeéna pracovni nebo sluzebni doby,

vyzadovani lékaiského posudku nebo pracovné Iékaiské prohlidky,
vypoveéd nebo odstoupeni od smlouvy, nebo

zasah do prava na ochranu osobnosti.

pred¢asné ukonéeni nebo zruseni smlouvy o dodavce zbozi nebo poskytovani sluzeb,
vyzadovani psychiatrického nebo 1ékaiského vysetieni.

2. Oznamovatel ma pravo na informovani o prubéhu vySetfovani, pokud to nenarusi
vySetfovani nebo neposkodi prava jinych osob. Nemda vsSak pravo na ziskani kopie
materiali, které se tykaji vySetfovani, zjisténi a piijatych opatieni.

3. Protipravniho jednani se dopusti oznamovatel, pokud se prokaze, ze védomé uvedl
nepravdivé informace nebo informace na néz se vztahuje povinnost zachovavat ochranu
utajovanych informaci, informaci jez by mohly ohrozit probihajici trestni fizeni,
skute¢nosti podléhajici ochrané¢ podle zakona upravujiciho krizové fizeni nebo
V souvislosti se zjistovanim informaci spachal trestny ¢in. Takovy oznamovatel nepoziva
ochrany a miize byt za takové protipravni jednani v souladu s pravnimi ptedpisy postiZen.

3.3 Postup poddvani oznameni

1. Oznamovatel ma podle zdkona moznost podat ozndmeni prostiednictvim vnitiniho
oznamovaciho systému (VOS), externiho/vnéjs$iho oznamovaciho systému (EOS) nebo
uvetejnénim. Oznamovatel ma taktéz moznost oznameni podat piimo piisluSnym organim
vefejné moci (policejni organ, organ spravniho trestani). Volba mezi VOS
a EOS pro prvotni podani oznameni je na ivaze a volbé oznamovatele.

2. MozZnost uvefejnéni oznameni nastupuje az sekundarné za splnéni dal§ich podminek.

3. Moznosti interniho oznameni:

e Oznamovani prostfednictvim VOS je preferovanou variantou, nebot’ ptipadnou napravu
zjisténého protipravniho stavu miize zajistit sama SPS jako povinny subjekt. Takovy
postup zpravidla vede k rychlejsimu a efektivnéjSimu vyteseni problému.

e Piijeti oznameni od oznamovatele protiprdvniho jednani je v rdmci VOS svétfeno
vyluéné ptislusné osobé.

e PiisluSna osoba zkouma oznameni a ptipadn€ navrhuje povinnému subjektu opatieni
k népravé zjisténého protipravniho stavu. Povinny subjekt ani nikdo jiny nesmi
zasahovat do fddného vykonu c¢innosti piisluSné osoby a nesmi ohrozovat ani jeji
nestrannost.

¢ Informace o zpuisobech podavani oznameni je trvale uverejnéna na webovych strankach
SPS.

Uvetejiiovany jsou nasledujici informace:
- o podéavani oznameni prostiednictvim VOS
- kontaktni tidaje Ptislusné osoby
- odkaz na externi oznamovaci systém Ministerstva spravedlnosti CR.



- Smérnice EU

- Z00

- Metodika k piimé aplikovatelnosti Smérnice EU

- dalsi dokumenty a metodické materialy dle potieby

4. PtisluSnou osobou je urcena

PaedDr. Ivana Topferova

V dobé neptitomnosti ptisluSné osoby je urcen zastupcem piislusné osoby se vSemi pravy
a povinnostmi

Mgr. Véra Svarovska

Moznosti externiho oznameni:

e Oznameni je mozné podat u externiho subjektu — Ministerstva spravedinosti.
e BIlizsi informace ke zptisobu podavani oznameni jsou Ministerstvem spravedlnosti

zvetejnény na strankach https://oznamovatel.justice.cz/oznamovaci-systemy/

5. Opatfeni pro pfijimani oznameni:

VOS je =zajistén pomoci komunikace bez pfistupu zaméstnavatele formou
zabezpeceného mailu, telefonicky, pisemné nebo osobné piislusnou osobou.

Potvrzeni o pfijeti oznameni je 0znamovacim systémem nebo pfiislusnou osobou
zaslano oznamovateli do 7 dnl od piijeti, ledaze oznamovatel vyslovné pozadal
pfislusnou osobu, aby o pfijeti ozndmeni vyrozumén nebyl nebo by vyrozuménim doslo
k prozrazeni totoznosti oznamovatele.

Urc€ena piislusna osoba udrzuje komunikaci s oznamovatelem a v piipadé potieby
pozada o dalsi informace a poskytne zpétnou vazbu oznamovateli.

Oznameni jsou pravidelné monitorovéana piislusnou osobou.

Poskytnuti zp&tné vazby oznamovateli nebo sdéleni vysledku vySetfovani musi byt
uéinéno nejpozdéji do 3 mésicti od oznameni nebo od piijeti oznameni pokud
oznamovatel vyrozumén o pfijeti oznameni nebyl.

6. Uverejnéni oznameni:

Uvetejnéni ozndmeni je mozné vyuzit pouze ve vyjimecnych piipadech, kdy neni

mozné dosdhnout Ucelu oznameni vyuzitim standardnich kanala (VOS, EOS).

Uvetejnénim se rozumi sdéleni informace vefejnosti (vEétSimu poctu osob)

prostfednictvim médii, socidlnich siti nebo internetu.

Vyjde-li najevo, ze podminky uvefejnéni v daném pfipadé naplnény nebyly, bude

oznamovatel za své jednani odpoveédny podle ptislusnych pravnich predpist.

Oznamovatel miize ozndmeni uvertejnit, jsou-li naplnény nize uvedené podminky:

1. V néavaznosti na podané oznameni nebylo ve stanovenych lhitach pfijato vhodné
opatfeni (napf. pfijeti oznameni bylo odepieno nebo ozndmeni nebylo posouzeno z
hlediska své davodnosti a pravdivosti, ¢i povinny subjekt ndvazné na podané
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oznameni nepiijal zddné vhodné opatieni k piedejiti nebo napravé protipravniho
stavu).

2. Necinnosti oznamovatele by mohlo dojit k ohrozeni vyznamného vetejného zajmu,
napt. z divodu nebezpeci z prodleni. Muze se jednat napt. o oblast ochrany jaderné
bezpecnosti, veiejného zdravi ¢i zivotniho prostiedi.

3. Neni mozné bez podstoupeni zvySeného rizika (naptiklad zniceni dikazl, mateni
fadného posouzeni ozndmeni C¢i postihu oznamovatele) podat oznameni
u Ministerstva spravedlnosti.

3.4 Davérnost, ochrana osobnich udajii

1. Duvérnost: Totoznost oznamovatele nelze bez jeho vyslovného souhlasu nikomu
prozradit, kromé osob urcenych k pfijimani a feSeni oznameni. To plati také pro vSechny
dalsi informace, z nichz lze totoznost oznamovatele odvodit. Totoznost oznamovatele
a jakékoli dalsi informace odkazované na takovou osobu lze zvefejnit pouze pokud to
vyzaduji pravni piedpisy (napf. v pfipad€ soudniho fizeni), mimo jiné za ucelem ochrany
prav dotéené osoby.

2. Ochrana osobnich udaja: Jakékoli zpracovani osobnich udajii provadéné podle téchto
zasad, vcetné jejich vymény nebo ptedavani, bude provadéno v souladu s pravnimi
predpisy EU, CR a vnitfnimi pfedpisy. Osobni tidaje, které zjevné nejsou relevantni pro
zpracovani konkrétniho ozndmeni, nebudou shromazd’ovany, nebo pokud budou ndhodné
shromazdény, budou bez zbytecného odkladu vymazény.

3.5 Prava a povinnosti prislusné osoby

1. Prislusna osoba je kontaktnim mistem, kde jsou piijimany, sledovany a ukladany vsechny
ptipady Whistleblowingu.

2. Listinna podani pfislusné osobé musi byt oznacena ,,Oznameni dle zakona o ochrané
oznamovateld - pouze k rukam pfislusné osoby*.

3. Piistup k podanym ozndmenim ma pouze piisluSnd osoba, kterd o nich zachovava
mlcenlivost.

4. Ustni oznameni je mozné prostiednictvim fyzického setkani s p¥islugnou osobou po
predchozi domluvé nebo telefonicky.

5. Je-li ozndmeni uc¢inéno Ustné na zaklad€é osobniho nebo telefonického rozhovoru, pofidi
piislusna osoba zvukovou nahravku oznameni nebo jeho ptepis. Nevyslovi-li oznamovatel
S pofizenim nahravky nebo piepisu souhlas, nesmi ji ptisluSna osoba poftidit. V takovém
piipadé se o podaném oznameni sepiSe pouze pisemny zdznam, ktery by co do obsahu mé¢l
odpovidat protokolu podle § 18 odst. 2 zdkona ¢. 500/2004 Sb., spravniho fadu, ve znéni
pozdé&jsich predpist. Obdobny postup se uplatni rovnéz, pokud potizeni zvukové nahravky
oznameni neni mozné, napt. pokud pro pfijem oznameni nelze pouzit telefonickou linua
s funkci nahravani hovord. Oznamovatel ma moznost zkontrolovat, opravit a odsouhlasit
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piepis hovoru nebo zdznamu. Jeho vyjadreni se k piepisu ¢i zdznamu piilozi. Nahravku,
pfepis nebo zdznam je nutné uchovavat v dohledatelné podobé¢ po dobu alespoii 5 let.

Ptislusna osoba provede piedbézné posouzeni oznameni, zejména zda spada oznamované
jednéni pod oblasti vymezené zakonem, zda je dodrZen tzv. pracovni kontext, o jaky druh
protipravniho jednani se jedna, zda postacuje oznamované jednani vyfesit interné apod.

Ptislusna osoba po fadném posouzeni piipadu muize vyhodnotit a ucini o tom pisemny
zdznam, Ze nahlaSené poruSeni nevyzaduje dal$i nasledna opatfeni a ptipad uzavie.
V takovém ptipad¢ je do 3 mésicii od vyrozumeéni o pfijeti oznameni, nebo do 3 mésicti od
piijeti oznameni, pokud oznamovatel vyrozumén nebyl, 0znamovatel o takovém vysledku
Setfeni a jeho divodech informovan. Stejny pfistup lze pouzit v pfipadé opakovanych
oznameni, které neobsahuji zadné smysluplné nové informace o porusenich ve srovnani
s predchozi zpravou.

V piipadé, Ze je u€inéno ozndmeni ve smyslu zdkona pfislusnd osoba zahdji prosSetieni
oznamenych informaci.

Pfislusnd osoba se milize obracet na oznamovatele za Ucelem ziskavani dopliujicich
informaci k Setfenému ptipadu. Béhem vysetfovani je nutné za vSech okolnosti respektovat
prava oznamovatelll upravena v téchto pravidlech, zejména uchovat v tajnosti identitu
oznamovatele.

Zamé&stnanci SPS jsou povinni poskytnout ptislusné osobé pii prosetfovani veskerou nutnou
soucinnost, zejména maji obecnou povinnost soucinnosti, povinnost poskytnout vysvétlent,
povinnost na vyzadani vydat listinu nebo jinou véc dilezitou pro posouzeni, povinnost
umoznit vstup do kancelafe nebo jinych prostor apod. O poskytnuti soucinnosti jsou
zamé&stnanci povinni zachovavat mlc¢enlivost a chovat se tak, aby dosazeni ucelu tohoto
pokynu a smérnice nebylo naruseno.

Pokud je to moZné, ptisluSné osoba na zakladé¢ svych zavéri doporuci povinné osobé prijeti
naslednych opatteni. Z doporuceni nesmi byt zfejme, kdo je oznamovatelem, a nesmi dojit
K prozrazeni ani jinych ,,ddvérnych informaci“ obsazenych v oznameni. Povinna osoba
nasledné o pfijatych opatfenich navrZenych pfislusnou osobou nebo jinych vlastnich
vhodnych opatfenich neprodlené vyrozumi ptislusnou osobu.

Ptislusnd osoba vyrozumi do 3 mésich od vyrozuméni o pfijeti ozndmeni, nebo
do 3 mésich od pfijeti oznameni, pokud oznamovatel vyrozumén nebyl, oznamovatele
o vysledku proSetieni a o planovanych ¢i piijatych opatfenich. Oznamovatel nebude
vyrozumén, pokud vyslovné pozadal, aby nebyl vyrozumén nebo pokud je ziejmé, ze by
vyrozuménim dosSlo k prozrazeni jeho totoZnosti. To plati obdobné pro poskytovéani
potvrzeni o pfijeti oznameni.

Pfislusna osoba vede evidenci Gdaji z oznameni, do niz bude mit pfistup pouze tato osoba.
Evidence se vede v rozsahu:
a. datum pfijeti oznameni,
b. jméno, popfipadé jména, piijmeni, datum narozeni a kontaktni adresa oznamovatele,
jsou-li tyto tidaje znamy,



. shrnuti obsahu ozndmeni a identifikace osoby, proti které oznameni sméfovalo, je-li jeji
totoznost znama,
d. datum ukonéeni posouzeni divodnosti oznameni pfislusnou osobou a jejich vysledek.

14. Prislusna osoba uchovava oznameni samotna, a to takovym zptisobem, aby piistup k nim
méla pouze tato osoba, a to po dobu nezbytné nutnou pro piipad dalSich Setfeni
(i dal$imi organy vetejné moci). Doba uchovani je 5 let.

CL3

Zavérecna ustanoveni
1. Tato smérnice nabyva uc¢innosti dne 1. 8. 2023
3. Ptilohami této smérnice jsou:

- Ptiloha ¢. 1 — Zakon €. 171/2023 o ochran¢ oznamovatelt
- Ptiloha €. 2 — Obecny postup vyfizeni oznameni

3. VSem zaméstnancim SPS je stanovena povinnost seznamit se s touto smeérnici.

Ing. Vaclav Bohata, feditel skoly



