VYROCNI ZPRAVA
ZA SKOLNI ROK 2013/2014

Reditelstvi Stfedni primyslové $koly v Mladé Boleslavi piedklada Vyroéni zpravu o &innosti
Skoly podle § 10 odst. 3 a § 11 zékona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim a
vysSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjSich predpist, a § 7
vyhlasky MSMT ¢&. 15/2005 Sb., kterou se stanovi naleZitosti dlouhodobych zaméri,
vyrocnich zprav a vlastniho hodnoceni skoly.

Vyro¢ni zprava Skoly je zpracovana v souladu se smérnici Krajského ufadu Stfedoceského
kraje ¢. 48 Zasady vztahi Stfedoceského kraje a jeho piispévkovych organizaci.

1. Zakladni udaje o $kole

1.1 Nézev skoly: Stiedni pramyslova skola, Mlada Boleslav, Havlickova
456
adresa: Havli¢kova 456, 293 80 Mlada Boleslav
pravni forma: ptispévkova organizace
zfizovatel: Stfedocesky kraj
ICO: 48683795
1Z0 teditelstvi skoly: 000069086
1.2 Kontakty:
telefon: 326 325 527
mobil: 731784 746
fax: 326 325739
e-mailovéa adresa: sekretariat@spsmb.cz
www stranky WWW.Spsmb.cz
feditel skoly: Ing. Martin Kubét

statutarni zastupce feditele: Ing. Véaclav Bohata

Skolska rada:
zastupuje ziizovatele: Mgr. Karel Hor¢icka (piedseda), Ing. Miroslav Erben,
zastupuje zaky: pani Jana Pecova, Petr Zeman
zastupuje ucitele: Ing. Jaroslav Beranek, Ing. Véra Nastoupilova

1.3 Datum posledniho zafazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni:
10. 12. 2010 s tc¢innosti od 1. 9. 2011
Zmény: Rozhodnuti o zapisu oborti vzdélani: 18-20-M/01 Informacni technologie,
23-43-L/51 Provozni technika (denni), vymaz oboru 23-43-L/506 Provozni technika
(vecerni).



2. Charakteristika Skoly

Stiedni pramyslova Skola v Mladé Boleslavi je Skola poskytujici odborné vzdélani
technického sméru zakoncené maturitni zkouskou — viz nize uvedeny vzdélavaci program.

2.1 Vymezeni hlavni a doplikové ¢innosti Skoly

Hlavni ucel a predmét Cinnosti $koly je vymezen zédkonem €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stiednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), v platném znéni,
a provadécimi predpisy.

Dopliikové ¢innosti skoly

1. Ubytovaci sluzby

2. Povrchové upravy a svarovani kovt a dal§ich materialt
3. Hostinska ¢innost

4. Provozovani autoskoly

5. ZamecCnictvi, nastrojafstvi

2.2 Materialné technické podminky pro vyuku

Vymezeni majetku, ktery mé Skola ve spravé a vymezeni majetkovych prav je uvedeno ve
ziizovaci listin€. Z nemovitého majetku je to zejména

- budova skoly

- budovy Domova mladeze

2.2.1 Budova skoly:

Budova byla postavena v roce 1927 podle navrhu Ing. arch. Krohy a je chranéna pamatkovym
itadem. Ve své dobé §lo o jednu z nejmoderngjsich staveb v CSR a dodnes je pfedmétem
zajmu odbornikl i ndvstévnikli mésta.

Vzhledem K rozlehlosti, slozitosti a neobvyklé Clenitosti a Spatnym izolacim vznikaji
nadstandardni ndroky na uklid, Gdrzbu, vytapéni a zejména pak na rozsdhlejs$i opravy ci
upravy. SniZujici se dotace na provoz a udrzbu Skoly a nedostatek finan¢nich prostfedkli na
investice zpusobuje, ze v poslednich letech byly provedeny jen nejnutnéjsi prace, zejména
opravy a feSeni havarii k tomu, aby byl zabezpecen chod Skoly a zajiStény zakladni
hygienick¢ podminky pro vyuku. Technicky stav budovy ale vyZaduje rozséhlejsi
rekonstrukci, zejména elektroinstalaci, vodovodu a odpadt, oken a podlah.

2.2.2 Ucebny a laboratote:

Skola mé k dispozici

- 18 standardnich uc¢eben

- 1 velkou rysovnu

- 1 poslucharnu (60 mist)

- 11 specidlnich uceben, a to pro vyuku cizich jazykd -3, vypocetni techniku -5, CNC
stroje -1, vyuku odbornych pfedméti automobilnich -1, vyuku technologickych
predmétt -1, vyuku psani na stroji -1, multimedialni ué¢ebnu -2

- 6 laboratofi, a to pro technologickd méfeni -2, pro méfeni na strojich -1,
elektrotechnickou -1, pro automatizaci -1, pro fyziku a chemii -1



Vybaveni

Vybaveni standardnich uceben je klasické, tzn. béznym Skolnim nabytkem a tabuli. Toto
vybaveni bylo v letech 2009-2011 kompletné obménéno za nové. Vybaveni specialnich
uceben a laboratofi je na dobré Grovni, co se tyka technického didaktického zatizeni, pfipadné
ucebnich pomucek. V soucasné dob¢ se vedeni Skoly zabyva modernizaci $koly v oblasti ICT.

2.2.3 Zaftizeni pro télesnou vychovu

Pro vyuku t€lesné vychovy a zajmovou sportovni ¢innost je na $kole k dispozici
- télocvicna (gymnastika, odbijend, kosikova, salova kopana, stolni tenis aj.),
- posilovna,
- univerzalni hfisté (tenis, odbijend, koSikova, hazend) s atletickym ovalem 200m,
doskocistém na skok daleky, doskocistém na skok vysoky, prostor pro hod kouli),
- hfist¢ S mantinely na mi¢ové hry (mald kopana, florbal, nohejbal, pozemni hokej,
hokej).

2.2.4 Dilny:

Pro zajisténi pfedmétu praxe disponuje Skola vlastnimi dilnami, které jsou umistény v jednom
traktu budovy Skoly. Od hlavni budovy jsou oddéleny vstupnim koridorem, maji vlastni Satny
a socialni zafizeni, sklady a kabinety uciteld. Provoz je tedy zcela odd€len od teoretickych
uceben a nerusi vyuku. V dilndch se mohou soucasné ucit 2 tfidy délené na 3 az 4 skupiny.

Dilny disponuji témito pracovisti:
- 3 zémecnicke dilny
- rucni truhlérna
- ucebna teorie ptipravy vyroby
- ucebna s trenazéry autoSkoly
- frézarna
- soustruzna
- nafadovna
- kovérna
- klempirna
- dilna diagnostiky automobilt
- dilna motory
- autodilna
- svafovna

Vybaveni vSech dilenskych provozl je zastaralé a z hlediska modernich technologickych
trendll nevyhovujici. Vyjimku tvoii moderni frézka CNC a diagnostické zatizeni autodilny.

Soucasti praktického vycviku je prakticky vycvik fizeni motorovych vozidel pro studenty
oboru Silni¢ni doprava. Skola vlastni 4 osobni automobily, 2 nakladni automobily a jeden
ptivés za osobni automobil.



2.2.6 Skolni jidelna

Skola umozituje zavodni stravovani ve vlastni jidelng, umisténé v budové $koly, a to svym
zaméstnancum a zakim Skoly, dale diachodctim a pracovniktim Skolskych zatizeni zfizenych
Stiedoceskym krajem do vyse kapacity jidelny, ktera je 710 stravnika (véetné jidelny domova
mladeze).

Vybaveni obou $kolnich jidelen je po strance stavebni i technologické na dobré urovni.

V Skolnim roce 2011/12 byla z ekonomicko-provoznich diivodi uzaviena jidelna na domové
mladeze a veSkeré stravovani zajistuje jidelna Skolni. Zafizeni jidelny DM bylo
zakonzervovano.

2.2.7 Domov mladeze

Skola provozuje na zakladé ziizovaci listiny ubytovaci zafizeni s kapacitou 99 lizek. Domov
mladeze vyuzivaji predevsim zéci Skoly, kteti z hlediska vzdalenosti bydlist¢ a dopravni
dostupnosti nemohou kazdy den do Skoly dojizdét. Zbytek kapacity vyuzivaji dalsi Skolska
zafizeni v Mlad¢ Boleslavi pro své dojizdéjici zaky.

V Skolnim roce 2011/12 byla vyuzita pro ubytovani na DM pouze jedna ze dvou budov
vzhledem ke snizujicimu se stavu ubytovanych. Adekvatné byl zredukovan pocet
zaméstnanctt DM. Druha budova je vyuzivana v ramci DPC (hostinské ¢innost) pro ubytovani
studentti VS a kratkodobé pro ubytovani dal$ich osob.

2.2.8 Dalsi zatizeni skoly

Skola déle disponuje
- odbornou knihovnou se studovnou
- knihovnou umélecké literatury
- vystavni sini (vyuZzivanou pro potieby Skoly 1 pro vetfejné akce a vystavy)
- kioskem

2.3 Vzdélavaci programy Skoly

Béhem $kolniho roku 2008-09 byly dokonéeny prace na Skolnich vzdélavacich programech
studijnich obori, pro které byly schvaleny Ramcové vzdélavaci programy. Jedna se o:

Kéd a nazev oboru Nizev SVP Kapacita
23-41-M/01 Strojirenstvi Strojirenstvi 240
23-45-M/01 Dopravni prostiedky Silni¢ni doprava 300

63-41-M/01 Ekonomika a podnikdni | Strojirenska technickd administrativa | 120

18-20-M/01 Informaéni technologie | Informacni technologie 272

Vsechny vyse uvedené obory vzdélani jsou &tyfleté, zakondené maturitni zkouskou. SVP jsou
platné od 1. 9. 2009, resp. 2011 (Informacni technologie) pocinaje 1. ro¢nikem.



2.4 Zékladni cile vzdé€lavaciho procesu

Zakladnim obecnym cilem vzdélavani je pfipravit zaka na GspeSny, smysluplny a odpoveédny
obCansky 1 pracovni Zivot.

Béhem studia ziska zadk potiebné klicové kompetence: k uceni, kteSeni problémd,
komunikativni, personalni a socialni, obanské kompetence a kulturni povédomi, kompetence
k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam, matematické kompetence, kompetence
vyuzivat prostiedky informac¢nich a komunikacnich technologii. Z odbornych kompetenci 1ze
jmenovat napf. uméni navrhovat a konstruovat jednoduché strojni soucasti, mechanizmy,
nastroje a pripravky, navrhovat vhodné technologie, navrhovat systémy péce o technicky stav
strojil a zafizeni, postup prace pfi jejich udrzbé a opravach, métit zakladni technické veliciny,
dbat na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci, usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobku
nebo sluzeb, jednat ekonomicky.

3. Skoly a $kolska zarizeni — ¢lenéni

I. Skoly — nejvys§i povoleny pocet Zakii/studenti a naplnénost (k 30. 9. 2013)

Nejvyssi [
] ly ., | Skuteény | Pocet Prenocteny Zaka/stud.
Druh/typ skoly 1ZO povoeny pocet zaki/ repocteny | - ja prep.
pocet S pocet ped. .
PR zaki/ stud. pocet ped.
zaki/ 1 2 prac.
stud stud. v DFV prac. Vv
' DFV
Stfedni primyslova
- prumy 000 069 086 660 413 413 39,2 10,5
skola
y§echny formy vzdélavani; DFV - denni forma vzdé&lavani
I1. Skolska zaFizeni — nejvyssi povoleny pocet Zakii/studenti (stravniki, ubytovanych, klienti) a
naplnénost (k 30. 9. 2013)
Nejvy§§1" Skutec¢ny
pov(;)él:?y pocet Z Piepocteny
Skolské zaFizeni 1ZO P zaki/stud. | toho potet
zaki/stud. s T
(ubyt./ (ubyt. cizich | pracovniki
. y.' .. | /strav./Kklienti)
strav./klientu)
Domov mladeze 108 022 617 99 62 35 4
Skolni jidelna 102 814 147 710 688 | 198 9,5

Dopliikova ¢innost $koly byla vykazovana v oblasti hostinstvi (stravovani) a ubytovacich
sluzeb (na DM). Pocet uzivateli je totozny s poctem ,cizich®, uvedenych v tabulce. Na
zajisténi se podilel plny pocet zaméstnanct SJ a DM uvedeny v tabulce.

Déle byla doplitkova ¢innost nové vykazovana v oblasti zamecnictvi a autoskoly, podileli se
na ni pedagogicti pracovnici pro praktické vyucovani a autoSkolu.



4. Obory vzdélani a idaje o Zacich v nich

I. Po&et tiid a Zaki SS (bez VOS) v denni formé vzdélavani — podle obori vzdélani (k 30. 9. 2013)

Potet Pramérny
Kéd a nazev oboru Pocet zaku s pocet
trid S 7
zaki/tr.
Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
23 — 41 — M/01 Strojirenstvi 101 417 24,2
23 — 45 — M/01 Dopravni prostiedky 101 3,99 25,3
63 — 41 — M/01 Ekonomika a podnikani 55 1,84 29,9
18 — 20 — M/01 Informacni technologie * 156 6 26,0
Celkem 413 16 24,5
*Pozn. novy obor zahajeny ve $k. roce 2011/12.
I1. Pocet tiid a Zakii SS (bez VOS) v OFV ! — podle obori vzdélani (k 30. 9. 2013)
Potet Priamérny
Kod a nazev oboru Pocet Zaka . pocet
trid 2
zaki/tr.
Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
23 — 43 — L/506 Provozni technika 0 0 0
Celkem 0 0 0

Pozn. Jedna se o ttilety obor, vecerni forma vzdélavani. Pro maly zdjem uchazecii nebyla

Vv tomto Skolnim roce oteviena zadna tfida.

V pribéhu Skolniho roku 2013/14 piestoupilo celkem 0 zaku z jinych stiednich Skol.

Clizi statni pfislu$nici — Zaci se statnim obdanstvim

- Slovenska republika: 4
- Polsko: 1
- Ukrajina: 1

Zaci dojizdéjici z jinych krajt:
-Praha: 3
- Kralovéhradecky: 19
- Liberecky: 25

- Vysocina:2

-Vietnam: 5
- Chorvatsko: 1

- Olomoucky: 2
- Moravskoslezsky:3
- Ustecky: 1

- JihocCesky: 1




5. Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami a Zaki nadanvych

ZAci a studenti se zdravotnim postiZzenim podle druhu postiZeni (k 30. 9. 2013)

Druh postiZeni Pocet iékﬁfstudentﬁ
SS

Mentalni postiZeni 2
Sluchové postiZeni 0
Zrakové postiZeni 0
Vady reti 0
Télesné postizeni 1
Soubézné postiZeni vice vadami 1
Vyvojové poruchy uéeni a chovani 43
Autismus 0

e Pocet zaki (studentit), ktefi se vzdé€lavali podle individualnich vzdélavacich plani: 7.

6. Udaje o prijimacim rFizeni a nasledném prijeti uchazeéu do 1. ro¢niku SS

6.1 Kritéria pfijimaciho fizeni ve §kolnim roce 2014/15:

1. Pfijimaci fizeni probiha oddélené pro jednotlivé obory, bez pfijimaci zkousky.
2. Zaci jsou piijati na zakladé prospéchu na zékladni $kole, a to podle
- priméru znamek z CJL, C1J, MAT a FYZ na konci 8. tfidy,

- pruméru zndmek z CJL, ClJ, MAT a FYZ v 1. pololeti 9. ttidy,
- celkového priméru ze vSech znamek v 1. pololeti 9. tfidy.

6.2 Udaje o piijimacim fizeni do denni formy vzdélavéani pro $kolni rok 2014/2015 k 1. 9.

2014:
1. kolo Dalsi kola Odvolani
Ko6d a nazev oboru — podet — pocet — podet Poéet
. . ... | poda- |Kkladn&| t¥id!
prihl. | prij. | prihl. | pfFij. nych | vytiz.

Obory vzdélani poskytujici
stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou
23-41-M/01 Strojirenstvi 62 62 13 13 0 0| 15
23-45-M/01 Dopravni prostiedky 32 32 5 5 0 0 1
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani 23 23 2 2 0 0| 05
18-20-M/01 Informaéni technologie 64 47 0 0 0 0 1
Celkem 321 109 9 9 0 0 4

Iviceoborové tiidy u jednotlivych obort vzd&lani

Konecné pocty nové piijatych zakt v jednotlivych oborech jsou uvedeny po vytizeni odvolani

a po odevzdani zapisovych listki.

Vzhledem k t¢émto poctim se vedeni Skoly rozhodlo slouéit ¢ast zaku piijatych do oboru
Strojirenstvi a zZaky ptijaté do oboru Ekonomika a podnikani do jedné dvouoborové tfidy.




6.3 Udaje o piijimacim fizeni do ostatnich forem vzdélavani kolni rok 2014/2015 k 1. 9.

2014:

Koéd a nazev oboru

1. kolo
— pocet

Dalsi kola

— pocet

Odvolani

— pocet

prihl. | prij. | prihl. | pfij.

poda- | kladné
nych | vyfiz.

Pocet )
tefat |FV

Obory vzdélani poskytujici

stfedni vzdélani s maturitni zkouskou X
23 — 43 — L/51 Provozni technika 0 0 0 0 0 0 0| DK
Celkem 0 0 0 0 0 0 0 X
IViceoborové tiidy u jednotlivych obori vzdélani oznadte vami zvolenym symbolem
2RV — formu vzdélavani oznacte: VC - vederni, DK - dalkova, DC - distanéni, KO - kombinovana

7. Udaje o vysledcich vzdélavani

7.1 Prospéch a dochazka zaki vSech ro¢nikt celkem — k 30. 6. 2014

Prospéch a dochazka zaki/studentii vSech ro¢niki Pocet zakii/studenti

Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
Zaci celkem 380
Prospéli s vyznamenanim 9
Prospéli 344
Neprospéli 37
- Z toho opakujici ro¢nik 19
Primérny prospéch zaka 2,69
Primérny pocet zameskanych hodin na zéka/z toho neomluvenych 60,8 /0,35

7.2 Vysledky maturitnich zkousek

Zaci/studenti Prospéli
Kod a nazev oboru konajici zkousky P ., Prospéli Neprospéli
S vyznamenanim
celkem

Maturitni zkouSka:
23— 41— M/01 Strojirenstvi 19 0 15 4
23 — 45 —M/01 Dopravni prostredky 38 31
64 — '42’—’M/01 Ekonomika a 19 0 15 A
podnikani
Celkem 75 1 60 14

Pocet zak, ktefi budou konat maturitni zkousky Vv jarnim terminu 2015: 14




8. Hodnoceni chovani zaka

Chovani zaki/studenti (k 30. 6. 2014)

Pocet Zakii/studenti - hodnoceni

Druh/typ Skol
P Y velmi dobré uspokojivé neuspokojivé

Stiedni primyslova $kola 405 8 2

Béhem skolniho roku byla udélena nésledujici vyjimecna vychovna opatieni:
- Daniel Vizner — podminéné vylouceni ze §koly za neomluvenou absenci
- Martin Suchodol- vylouceni ze skoly za neomluvenou absenci

Dale bylo udéleno 21 dutek feditele Skoly a 7 pochval feditele Skoly.

9. Absolventi a jejich dal§i uplatnéni

Prehled podanych prihlasek k dal$imu studiu — absolventi SS s dosazenym strednim vzdélanim
s maturitni zkouskou

Podet e vt arx N e vt taw Nepodali
Drub/typ Skoly | absolventiy | P09 Pplasku | Podali prituasiar | Pocall PRS- pripgy

celkem Jiny typ Y| na 74dnou $kolu
Stredni 75 35 0 9 17
priumyslova Skola

10. Udaje o nezamé&stnanosti absolventii $koly

Nezaméstnani absolventi $kol podle statistického zji§tovani iradi prace (k 30. 4. 2014)

. @ Z nich pocet
Kdd a nazev oboru B ;;(?)cle;:ll()szo(:zgl/lztgls nezameéstnanych
) — duben 2012
23 —41 — M/01 Strojirenstvi 25 0
23 — 45 — M/01 Dopravni prostiedky 38 1
64 — 42 — M/01 Ekonomika a podnikani 18 2
Celkem 82 3

Pozn.: Zdroj informaci — internetové stranky MPSV: http://portal.mpsv.cz/sz/stat/abs — Pololetni statistiky
absolventt (1. pololeti — tj. 30. duben) — tabulka: Absolventi podle §kol a oboru,

11. Uroven jazykového vzdélavani

I. Zaci/studenti v dennim formé vzdélavani udici se cizi jazyk (k 30. 9. 2013)
Pocet 7akit 5 . Pocéty Zaki/studenti ve skupiné
Jazyk o Pocet skupin
/studentit minimalné maximalné pramér
Anglicky jazyk 404 26 7 21 15,5
Némecky jazyk 83 7 7 19 11,9

Pozn.: Mozné rozdélit podle druhu/typu skoly.

I1. U¢itelé cizich jazyki — rozloZeni kvalifikace (k 30. 9. 2013)

Jazyk Pocet uditelii Kyvalifikace vyucujicich Rodilvi’

celkem odborna tastetna 7adna mluvéi
Anglicky jazyk 5 1 4 0 0
Némecky jazyk 2 2 0 0 0

10



http://portal.mpsv.cz/sz/stat/abs

Jazykové vzdélavani je na nasi Skole poskytovano na solidni Girovni v rdmci moZznosti. Vyuka
cizich jazykl je zaméiena vyhradné na anglicky jazyk a némecky jazyk. Vyucujici jsou bud’
pln¢ kvalifikovani, nebo podle zdkona o pedagogickych pracovnicich mohou vyucovat cizi
jazyk na zéklad¢ vyjimky (dosazeni véku 50 let a prokazatelna vyuka predmétu nejméné 15
let).

12. Uroven informacni a pocitacové gramotnosti ve skole

Skola ma pro vyuku k dispozici 2 zékladni pogitatové ucebny pro 15 zaki a jednu
ucebnu pro 30 zaka. Ucebny jsou vybavené tak, aby kazdy zak ve skupiné¢ mél k dispozici
svij pocitaé. Tyto ucebny se vyuzivaji predev§im pro vyuku predmétd Informacni a
komunika¢ni technologie, Konstruovani na pocitati - CAD, Obchodni korespondence,
Ugetnictvi a vyuku cizich jazyki. Zaci maji k dispozici nejenom programy fungujici na
platform¢é OS Microsoft Windows, ale ve stale vétsi miie 1 programové vybaveni na platformé
OS Linux.

V soucasné¢ dob¢ je na naSi Skole moderni vykonnd a propustnd sit’ s optickymi
patefemi, kterda umoziuje nasazeni pocitacl do vSech uceben a kabinetti. Tato sit’ svymi
parametry umoznila 1 pouziti starych jinak nepouzitelnych pocita¢i jako tenkych klienth
s termindl serverem pracujicim s OS Linux. Takto jsme vybavili dals$i dvé ucebny, jednu pro
vyuku predmétu Automatizace, druhou pro vyuku a procvicovani testi autoskoly.

Po vybudovani sité¢ byly vSechny kabinety vybaveny pocitaci tak, aby vsichni ucitelé
méli k dispozici pocita¢ a mohli naplno vyuZzivat jeho moznosti. U¢itelé vyuzivaji pocitace a
sit’ ptipravam na vyuku a k vnitini komunikaci. Je zavedena pribézna klasifikace i absence
Vv programu pro vedeni zZakovské agendy SAS a s dal§im vyvojem vybaveni ICT ve Skole se
chysta zavedeni elektronickych tfidnich knih.

Pro informovéani rodi¢t zaka je k dispozici internetova verze zakovské agendy ISAS a
rodic¢e — zédkonni zastupci zakii mohou po obdrzeni ptistupovych udaji sledovat dochazku i
klasifikaci svého syna nebo dcery prostiednictvim internetu.

13. Udaje o pracovnicich §koly
I. Zakladni idaje o pracovnicich §koly (k 30. 9. 2013)

Pocet pracovnikii Pocet zaki
v DFV na
. . ., | nepedagogickych | pedagogickych pedagogickych | pedagogickych | piepocteny
ce“;‘;moféyti‘:',‘y/ fyzicky/ fyzicky/ internich/ — s odbornou podet
prep y prepocteny prepocteny externich kvalifikaci * pedagog.
prac.
68/63,64 25/22,12 43/41,52 43/0 40 9,92
Tve smyslu zékona &. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zédkont
e Pocet externich pedagogickych pracovniki: 0
11. Vékova struktura pedagogickych pracovniku (k 30. 9. 2013)
Pofetpedag. | 1, 3016t | 31_40let | 41-50let | 5160 let | Nad 60 let | N0 | Primérny
pracovniki diichodci vék
Celkem 2 3 6 23 7 5 52,61
z toho zen 2 1 3 12 2 2 51,63
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II1. Pedagogiéti pracovnici — podle nejvy$siho dosazeného vzdélani (k 30. 9. 2013)

Pocet ped. pracovniki — dosaZené vzdélani

vysokoSkolské . .
. . vysokoSkolské - 2 G 2 g
- magisterské a P vyssi odborné stfedni zakladni
" - bakalarské
vysSi
31 1 0 11 0
IV. Pedagogitti pracovnici — podle délky praxe (k 30. 9. 2013)
Pocet ped. pracovnikii s praxi
do 5 let do 10 let do 20 let do 30 let vice neZ 30 let
3 2 4 21 13

Skola nezaméstnava zadné osobni asistenty pro zaky se zdravotnim postizenim, ani asistenty

pedagoga.

V. Zaji$téni vyuky uditeli s odbornou kvalifikaci v pFisluiném oboru vzdélani' (k 30. 9. 2013)

Z toho oducenych uditeli
Predmét Celkoyy Roéet’hO(Ein S Odbf?m?“ ’kvaliﬁkaci
oducenych tydné Vv prislusném oboru
vzdél.

Anglicky jazyk 78 21
Aplikovana psychologie 1 1
Automatizace 11 11
CAD- konstruovani na pocitaci
Cislicova technika
Cesky jazyk a literatura 40 40
Césti a mechanizmy strojii 13 13
Databazové systémy a aplikace 8 8
D¢jepis 10 10
Ekologie 4 4
Ekonomika 24 24
Elektrotechnika 23 23
Fyzika 18 18
Pocitadova grafika 8 8
Hardware 10 10
Chemie 10 10
Informacni a komunikac¢ni technologie 24 24
Kontrola a méteni 23 23
Matematika 54 54
Mechanika 20 20
Neémecky jazyk 18 18
Obchodni ¢innost 6
Obchodni korespondence 2
Operacni systémy 14 14
Prakticka cviceni z Gcetnictvi 2 2
Provozuschopnost dopravnich prostiedki
Psani na klavesnici PC 5 5
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Praxe 133 133
Programovani 24 24
Rétorika

Rizeni motorovych vozidel

Pocitacové sité 16 16
Silni¢ni vozidla 18 18
Stavba a provoz stroju 14 14
Strojirenska technologie 31 31
Technika administrativy 4 4
Technicka dokumentace 16 16
Télesné vychova 44 44
Ugetnictvi 4 4
Vyvoj webovych aplikaci 16 16
Zaklady konstruovani 2 2
Zaklady spolecenskych veéd 16 16
Celkem 797 740

! ve smyslu zékona &. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zm&né nékterych zédkont
e Personalni zmény ve Skolnim roce:
- pocet pedagogickych pracovniku, ktefi odesli ze skoly (k 31. 8. 2013): 0
- pocet pedagogickych pracovniki, ktefi nastoupili na $kolu k 1. 9. 2013: 2, z toho 0
absolventii PeDF, 2 ucitelé odbornych predmétt IT

14. Udaje o dal§im vzd&lavani pedagogickych pracovniki véetné vedoucich
pracovniki

(ve smyslu Vyhlasky 317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnik,
akredita¢ni komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovniki)

141  Studium ke splnéni kvalifikacnich ptedpokladii:

- vzd¢lavaci instituce: Technicka univerzita Liberec, PeDF
obor studia (zaméfeni): anglictina a informatika
pocet studujicich: 1, z toho pocet absolventi:0

14.2  Studium K udrzeni a doplnéni kvalifikace:

a) studium v ramci projektu EU — OPVK: studium pro ucitele piirodovédnych predméta,

dvouleté — 2 ucastnici

b) ucast v projektu Praxi ke kvalité -2 Gc¢astnici

¢) nepravidelné se opakujici jednodenni Skoleni pro ucitele odbornych predméti v ramci
spoluprace se SKODA AUTOA a.s. — 2 Gi¢astnici

14.3  Finan¢ni naklady vynaloZzené na DVPP: 30 682,-K¢
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15. Udaje o dalSich aktivitach a prezentaci §koly na vefejnosti
151
Ve skolnim roce Skola organizovala pro zaky tyto zajmové krouzky:
- hudebni krouzek

- krouzek programovani CNC

Zajmova ¢innost organizovana skolou:

- krouzek konstruovani v programu CATIA

- krouzek matematicky

- krouzky cizich jazykt

- sportovni krouzky — atleticky, posilovna, florbal
15.2

Skola kazdoroéné poiada tyto regionalni akce:

Mimoskolni aktivity:

- okresni kolo v silovém Ctyiboji
- oblastni kolo mistrovstvi stfednich $kol ve stolnim fotbale
- oblastni kolo stiedoskolské soutéze v piskvorkach

Skola uspotadala pro zaky tyto mimoskolni akce:

- klub mladého divdka — abonentni pfedstaveni Méstského divadla v MB, navstévy

nékolika prazskych divadel v¢. ND
- exkurze Manufaktura VW Drazd’any

- exkurze do Ustavu pro jazyk desky Akademie véd CR v ramci Tydne védy a techniky

- Vanoc¢ni ,,zpivani na schodech*
- celodenni odborny seminét ve firm¢ Profika
- z4jezd do Planetaria v Praze

- exkurze do Technického muzea v Praze

15.3 Programy a projekty:
VyhlaSovatel | Nazev a stru¢na Schvalena finanéni Priibéh realizace, Zhodnoceni piinosu
programu charakteristika podpora, finanéni ¢erpané finanéni projektu a jeho
(projektu) podaného (schvaleného) | spoluuast kraje, prostiedky vysledky (pokud byl
projektu vlastni ¢i jiné finanéni ukonéen)
zdroje
StC Kraj Mechatronika v StC kraji | 5,640 mil. K¢ partner bez finan¢n{ | vybaveni laboratote
ucasti automatizace
StC Kraj Vyuziti ICT ve vyuce 2,95 mil. K¢ projekt ukoncen vybaveni ucebny IT, e-
odbornych preméti k 31.1. 2014 learning
MSMT Modernizace vyuky 1,33 mil. K¢ dobihajici projekt tvorba vzdélavacich
(,,Sablony*) (do 31.8.2014) materialti, vybaveni
uceben
MSMT Cestou ptirodovédnych a 170,5 mil. K&, skola je | projekt v realizaci vybaveni uceben,
technickych obort partnerem s ucasti 4,1 podpora Skolnich a
mil K¢ mimoskolnich aktivit
NAEP Leonardo da Vinci 46 930 Euro projekt ukoncen zahrani¢ni praxe zakl
k 31.8.2014 Skoly
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154 Ucast 7akti $koly ve védomostnich, odbornych, sportovnich a dalsich
soutézich:

- recitacni soutéz Wolkertiv Prostéjov (Skolni kolo)

- olympiada v AJ — okresni kolo — 8. a 9. misto

- matematicka soutéz SOS: kat.IV- 32. misto, kat. V — 14. misto

- oblastni kolo stfedoskolské soutéze v pisSkvorkach — 1.misto

- silovy viceboj chlapci — krajské kolo 2. misto, republikové finale- 11.misto

- Corny pohar v atletice- oblastni kolo: chlapci 3. misto, divky 6. misto

- Mistrovstvi SS ve stolnim fotbale, oblastni kolo — 1. misto

15.5 Akce uskute¢néné v ramci prevence socialné patologickych jevii, dalsi zplisoby
jejich predchazeni:

- prednaska o ekologii — 1. ro¢nik

- diskuzni akce Mladé férum- zdravé mésto — 1. ro€nik

- beseda na téma ,kybersikana“ — 1. ro¢nik
- beseda o zavislostech — 2. ro¢nik

15.6 Vychovné akce zaméfené na multikulturni a environmentalni vychovu, akce
smé&fujici k vychové k humanismu apod.

- exkurze do knihovny MB, 1. ro¢niky

- navstéva Senatu CR

15.7 Spolupréce Skoly s vnéjSimi subjekty:
a) Spoluprace se ziizovatelem:

Skola spolupracuje se ziizovatelem zejména v oblasti ekonomické. V ramci FeSeni
havarijnich stavi bylo v poslednich tfech letech provedeno vymalovani vétsi ¢asti chodeb
budovy Skoly a rekonstrukce strojnich laboratofi v hodnot¢ 1 mil. K& Dale byla
provedena studie- prizkum technického stavu budovy za ucelem ziskani podkladt pro
planovani oprav a rekonstrukci budovy, jez je zapsanou kulturni pamatkou.

b) Spoluprace se zaméstnavateli:

Skola spolupracuje S vyznamnymi zaméstnavateli regionu, zejména s firmami SKODA
AUTO a.ss., SKO ENERGO, Bilsing Automation, Aufeer Design, T-systems, Bollhoff,
Vyrtych a dalsimi. Spoluprace spociva zejména v realizaci povinné praxe zaka Skoly na
pracovistich zminénych firem. Firmy také vramci svych moZnosti poskytuji Skole
pomucky pro vyuku, ptipadné materidl pro zajisténi praktického vyucovani. 4. rocniku.
Firma SKODA AUTO a.s. poskytla $kole darem finanéni prostfedky na vybaveni uéebny
mechatroniky v hodnot¢ 1 mil. K¢.

Firma Recticel darovala Skole robota pro dilenskou vyuku v hodnoté 154 tis. K¢.
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Firma Aufeer Design poskytuje $kole pravidelné darem licence na SW Catia v hodnoté 60
tis. K¢ ro¢n€. Ve firmé pokrcuje spoluprace na dlouhodobych praktickych maturitnich
pracich, v tomto Skolnim roce absolvovali ve firmé staz se zavére¢nou praci dva studenti.

Vyznamna je spoluprace s firmou SKO ENERGO a.s., ktera kromé obvyklého zajisténi
praxi zaka Skole pfinasi financni pfinos do rozpoctu Skoly v ramci DPC.

c) Spoluprace s Gtfadem prace:

Skola je pribézné ve styku s Uradem prace v Mladé Boleslavi. Pro zéky 4. ro¢niki
spolecné poraddme besedy, zamétené na poradenstvi pii ukoncovani studia a vstupu do
pracovniho Zivota.

d) Spoluprace s Technickou univerzitou Liberec:

Skola dlouhodobé spolupracuje s TU Liberec, fakultou strojni. Na nasi §kole probiha
vyuka bakalarského programu, na které se podileji téz zameéstnanci SPS. Pro zaky
zejména z Mladoboleslavska ptind$i moznost tohoto studia nemalé ekonomické a dalsi
vyhody.

e) Spoluprace s Ceskou zemédélskou univerzitou Praha

Skola se formou zdjmového krouzku ucastni projektu Formule Student. Projekt
spociva ve vyvoji, stavbé a nasledném soutéznim zhodnoceni zdvodniho vozu typu
formule. Soutéz probiha v celosvétovém méfitku mezi druzstvy VS. Nase $kola jako
partner se zapojila do faze vyroby nékterych komponent na CNC stroji. Zaci i odborni
ucitelé tak ziskavaji cenné praktické zkuSenosti.

f) Skola je ¢lenem Jednoty ¢eskych matematika a fyzikd
15.8 Dalsi akce nebo ¢innosti Skoly

a) V pribéhu skolniho roku 2012-13 pracoval krouzek Programovani CNC soustruhd a
Programovani CNC frézek. Prace zaki v této oblasti byly dlouhodobého charakteru a
zahrnovaly ¢innosti od navrhu soucasti, programovani az po vyrobu a kontrolu.
V krouZcich se rozvijely znalosti a dovednosti Zakli zna¢né¢ nad pozadavky
tematickych plant jednotlivych obort.

b) Vyuziti SW CATIA V5R18 ve strojirenskych pfedmétech:

Na SPS jsou pro potieby vyuky k dispozici 4 CNC stroje, dva soustruhy a dvé frézky.
Skola si uvédomuje, 7e na pracovnim trhu neni mozné sehnat kvalifikovaného
pracovnika pro obsluhu CNC obrabéciho stroje. Proto se vénuje zvlastni pozornost
vyuce kapitol programovani obrabécich stroji v ramci predmétu strojirenska
technologie. Studenti maji moZnost ziskané poznatky ovérovat a prohlubovat i béhem
hodin cvigeni z STT a ve vy$e zminéném krouzku CNC techniky. Skola tak firmam do
budoucna snizuje ndklady na zajisténi kvalifikovaného pracovnika a budouci
absolventi Skoly ziskavaji vét§i moznosti uplatnéni.

Na SPS MB jsou vyborné podminky pro spojeni teoretické piipravy tvorby programi
s vyuzitim kvalitntho SW CATIA VS5 a praktického uplatnéni vzniklych programil na
stroji CNC. Hlavnim cilem této vyuky je vytvoreni zakladnich dovednosti v oblasti
vyuziti ICT pfi programovani CNC strojt.
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Pedagogové se snazi o vypracovani metodiky vyuky vcetné piislusnych vazeb na
ostatni odborn¢ predméty a mezipfedmétové vazby vramci vytvareni profilu
absolventa a jeho lepsi uplatnitelnosti. Diky vyuzivdni novych technologii a
vyukovych materiali dochazi ke zvySovani urovné vyuky, vétsi vazbé na praxi a tim i
K v&tsSimu zajmu zakd o dany pfedmét a obor.

¢) Skola disponuje vystavni sini, ktera je k dispozici jak pro vlastni uéely — vystavy praci
zékl a zameéstnanci Skoly, tak 1 pro vefejnost. V soucasné dob¢ byla ve vystavni sini
instalovana stala expozice o historii a soucasnosti Skoly k 145. vyroc¢i zalozeni skoly.

16. Dalsi vzdélavani ve $kole v ramci celozivotniho ucéeni

Skola nepotada zadné formy dalsi vzd€lavaci Cinnosti.

17. Vychovné a kariérni poradenstvi

17.1 Cinnost vychovného poradenstvi
Na skole pracuje jeden kvalifikovany vychovny poradce:
Mgr. Jaroslava Hradiska
Kabinet: ¢. 100, 101
Tel. 326 325527
Konzultacni hodiny: dvakrat tydn€ dle rozvrhu (vetfejné piistupny na webové prezentaci
Skoly)
E-mail: hradiska@spsmb.cz

Poradenské pomoc zakiim skoly a jejich rodi¢im pfi:

- feSeni prospéchovych a vychovnych problémd, problémil ve vztazich se spoluzaky a uciteli,

- feSeni problému s integraci zaki se specifickymi poruchami uéeni (dyslexie, dysortografie,
dysgrafie, dyskalkulie) ve spolupréci s tfidnim ucitelem, vyucujicimi jednotlivych pfedmétt
a s pedagogicko-psychologickou poradnou. Pro potieby zakti moznost vytvoreni
individudlniho vzdélavaciho planu v souladu s vyhlagkou MSMT.

Poskytovani informaci tykajicich se:

- pfijimaciho fizeni na SPS, formy studia a odborného zaméteni,
- moznosti dalSiho studia na VOS a VS.

Bilance Skolniho roku 2013/4
- evidence 74kl se specifickymi poruchami uceni v jednotlivych tfidach se zamétenim
na zaky pozadujici uzptisobeni podminek pti konani MZ,

na zadost vyucujicich:

- feSeni vychovnych problémi individualnimi pohovory se Zaky,

- feSeni prospéchovych a vychovnych problémii pohovory se zdkonnymi zastupci,

- vychovna komise projednala nékolik ptipadi opakovaného poruSovani Skolniho fadu

na zadost rodi¢ua:
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- feSeni vychovnych a prospéchovych problému zakt

- ve spolupraci s tfidnim ucitelem priabézné feSeny vychovné problémy v jedné tiide¢,

- ve spolupraci s metodickou prevence a konzultaci v PPP feSeny projevy Sikany v jedné tfidé,
po nasledném rozhovoru se zdkonnymi zastupci se situace v tfidnim kolektivu stabilizovala.

17.2 Spoluprace s pedagogicko-psychologickou poradnou

Skolni metodik prevence, PaedDr. Hana Vitova je pravidelné v kontaktu s metodickou
prevence PPP v Mladé Boleslavi.

17.3 Ostatni aktivity

Metodik prevence ma ve Skole stanoveny konzulta¢ni hodiny pro zéky i jejich rodice.
Dlouhodobé spolupracujeme s K-centrem v Mladé Boleslavi, s magistratem mésta Mlada
Boleslav — navstévy zakt skoly na socialnim odboru magistratu, prohlidky, besedy.

Jednou z dalsich naplni je spoluprace s vysokymi $kolami. Procento zaku, kteti se hlasi ke
studiu na vysoké Skole, se kazdym rokem pohybuje okolo 65%. V soucasné¢ dobé neexistuje
zpétna vazba uspésnosti studia.

Spolupréce s rodici je zajiStovana jednak pies tfidni ucitele, a to hlavné na schlizkach s rodici,
které¢ se konaji nejmén¢ dvakrat béhem skolniho roku, a jednak pomoci sdruzeni rodict, ve
kterém se zastupci rodici za jednotlivé tfidy rovnéz pravidelné 2x do roka schazeji a
projednavaji s vedenim Skoly aktualni problémy a pozadavky.

18. Udaje o vysledcich inspekéni Einnosti provedené Ceskou §kolni inspekei
(pFipadné o dalSich kontrolach neuvedenych v bodé 20)

18.1 Ceska kolni inspekce

- 2.az 11. zaii 2013 kontrola CSI zaméfena na dodrzovani pravnich piedpisti ve vztahu
k organizaci a pribéhu maturitnich zkousek v podzimnim zkuSebnim obdobi. Nebylo
shledano zadné poruseni pravnich pfedpisi, maturitni zkousky prob&hly fadné a bez zavad.

- 26. 5. 2014 2013 kontrola CSI zaméfena na dodrzovani pravnich piedpisii ve vztahu k
organizaci a pribéhu maturitnich zkousek v jarnim zkuSebnim obdobi. Nebylo shleddno
zadné poruSeni pravnich pfedpisti, maturitni zkousky probehly fadné a bez zavad.

18.2 Finan¢ni kontrola
V priabéhu skolniho roku 2013-14 nebyla byla provedena vefejnopravni kontrola hospodateni
s vefejnymi prostiedky.

18.3 Krajska hygienicka stanice

KHS provedla kontrolu dodrZzovani pravnich ptedpisti v oblasti hygienickych podminek pro
vzdelavani. Kontrola zjistila tyto nedostatky:
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nedostatecny uklid ve Spatné piistupnych prostorach,
nedostatecné odvétravani — Spatnd funkcnost ovladacich prvka
nedostatecné doplnovani hygienickych prostredkil na socidlnich zatizenich
nedostatky v malé télocviéné (chybé&jici ochranné prvky, nefunkéni svétla)

Vedeni skoly pfijalo neprodlené¢ opatieni k odstranéni vSech nedostatki.

KHS provadi na Skole pravidelné kontroly zejména Skolni jidelny. V tomto Skolnim roce
probéhla kontrola ve dnech:
3. 4. 2014 kontrola provozu Skolni kuchyné a jidelny. Kontrola nezjistila zadné nedostatky.

19. DalSsi ¢innost Skoly

19.1 Skolské rada
ve vySe uvedeném sloZeni se pravidelné schéazi k projednani dokumentli predlozenych
feditelem Skoly a podléhajicich schvalni nebo projednani dle skolského zakona

19.2 Sdruzeni rodici
Rada sdruzeni rodic¢i se schazi pravidelné jednou za pololeti k projednani aktudlnich
zalezitosti tykajicich se vzdélavaciho procesu, chodu Skoly, mimoskolnich akei apod.

20. Ekonomicka ¢ast vvroéni zpravy o ¢innosti Skoly

1. Zakladni idaje o hospodaieni §koly

Zarok 2013 (k 31. 12)

Za 1. pol. roku 2014 (k 30. 6.)

Zakladni l’ldaj\f 3 h(I)(sE)Odaf‘eni skoly Cinnost Cinnost
is. K¢
Hlavni Dopliikova Hlavni Doplitkova
1. | Naklady celkem 34 686 234 18 516 20
2. | Vynosy celkem 34 597 330 18 795 15
prispévky a dotace na provoz 30794 0 16 654 0
z toho
ostatni vynosy 3803 330 2141 15
HVOSPODéI%SKY VYSLEDEK -89 9% 279 5
3. | pied zdanénim
I1. Prijaté prispévky a dotace
TR e A Zarok 2013
Prijaté prispévky a dotace v tis. K¢ (k31.12)
1. Piijaté dotace ze statniho rozpoctu celkem (INV) 0
Piijaté dotace z rozpoctu kraje (véetné vracenych pfijmi z pronajmu)
2. 0
celkem (INV)
3 Piijaté prispévKky a dotace na neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu pres 24 043
' ucet ziizovatele (MSMT apod.) celkem (NIV)
z toho | piimé vzdélavaci vydaje celkem (UZ 33 353) 23003
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z toho mzdové vydaje (platy a OPPP) 16 635
ostatni celkem® (vypsat viechny - napi. UZ 33 163, 33 005,...) 1040
UZ 33034 — maturity podzim 123
UZ 33019 — Projekt ,,Cestou pfirodovéd. a techn. obort* 385
z toho UZ 33031 — Penize sttednim §kolam — Sablony 532
Prijaté prispévKky a dotace na neinvesticni vydaje z rozpoctu kraje celkem
4. 5939
(NIV)
bézné provozni vydaje celkem (UZ 008) 5729
ostatni ti¢elové vydaje celkem® (vypsat viechny - napi. UZ 001, 002, 003,...) 210
UZ 040 — Vracené pfijmy z pronajmu 210
z toho
z toho
5 Z jinych zdroji (sponzorské dary, strukturalni fondy EU, FM 955
' EHP/Norsko atd.)

Stru¢né hodnoceni celkového hospodareni a navrh na opatieni ke zlepSeni
hospodarského vysledku:

Chod skoly byl v roce 2013 zajistén rovnomérnym ¢erpanim provozni dotace a dodrzovanim rozpoctu,
neinvesticni naklady byly planovany, pfednostné byly zajiStény nezbytné nutné opravy, hygienické
potieby, pracovni a ochranné pomticky.

Skola trvale spolupracuje se socialnimi partnery, tato spoluprace piinasi mj. i moznost ziskani dart, a
to finan¢nich, nehmotnych i hmotnych. Tyto dary jsou vyuzity ke zkvalitnéni hlavni ¢innosti Skoly.
Skola v roce 2013 pokragovala v doplitkové ¢innosti za i¢elem ziskani dalsich prostfedki pro podporu
hlavni ¢innosti.

Financ¢ni prostiedky na provoz skoly i pies maximalni snahu o Setfeni ve vSech oblastech rozpoctu
nepostacovaly na pokryti zékladnich potfeb, (pracovnich pomticek, Cisticich prosttedki a dalSiho
provozniho materialu), zejména energii. Vzhledem k neustale rostoucim cendm na strané jedné a
klesajici vysi pfispévku zfizovatele na provoz Skoly na stran¢ druhé, neni mozné ve vétsi mife
provadét rozsahlejsi obnovu a modernizaci zafizeni Skoly, nakup a obnovu ucebnich pomiicek,
nabytku apod. Spravovany majetek je velice rozsahly (velkd budova Skoly, $kolni jidelna, 2 budovy
domova mladeze, dilny, autoprovoz apod.). Usporna opatieni se dotkla i b&Znych oprav a adrZby
majetku, kterd byla omezena jen na nejnutnéjsi piipady.

ZlepSeni vybaveni uceben a kabinetd ke zkvalitnéni vyuky bylo dosazeno pomoci financnich
prostiedkil z projektt OPVK, kterych se $kola ucastni — viz odst. 15.3. Byla vybavena nova ucebna
CAD vypocetni technikou a plotterem, Skola ziskala dvé 3D tiskdrny pro tvorbu modeld v ramci
vyuky odbornych predméti. Ucitelé maji k dispozici notebooky pro pfipravu vyuky.
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Navrh na opati‘eni ke zlepSeni hospodaiského vvsledku §koly a zkvalitnéni ¢innosti:

Vzhledem k vySe uvedenému Skola vzdy planuje vyrovnany rozpocet tak, aby vSechny financni
prostiedky byly ucelné a hospodarné vyuzity. Vedeni Skoly dale bude rozvijet spolupraci se socialnimi
partnery. Pokusi se déle rozvijet dopliikovou ¢innost. Dalsi finanéni prostfedky na rozvoj Skoly
ziskame pomoci projektti na dotace EU.

20. Zavér

Celkové stru¢né zhodnoceni ¢innosti $koly (hlavni i dopliikové) v uplynulém $kolnim
roce, napliiovani stanovenych cili a priorit, pfedpoklady dalSiho vyvoje $koly, tikoly,
navrhy a opatfeni k jejimu zkvalitnéni.

Zakladni cile Skoly, to jest kvalitni pfiprava absolventi Skoly pro jejich uplatnéni na trhu
prace ¢i v tercidrnim vzdélavani se dafi plnit na stabiln€¢ dobré urovni, coz doklada dobra
uspéSnost v novém modelu maturitnich zkousek, nizkd mira nezaméstnanosti nasich
absolventil 1 vysoky pocet pfihlasenych na vysoké skoly.

Spoluprace s vngjsimi subjekty, predeviim se SKODA AUTO a.s., SKO ENERGO as.,
Aufeer Design, Bilsing a s dal§imi vyznamnymi zaméstnavateli regionu pfinasi dobré
vysledky.

Ve Skolnim roce 2013/14 se piihlasil ke studiu dostate¢ny pocet zaki pro otevieni péti tiid
prvniho ro¢nik. To povazujeme za velky uspéch vzhledem k nadale klesajici demografické
ktivce prislusné vékové kategorie. V pfijimacim fizeni jsme polozili velky diraz na nabor do
studijniho oboru Strojirenstvi, coz se pfiznivé projevilo zvySenym poctem zajemct oproti
minulym dvéma rokiim. Naopak doslo k vyraznému poklesu zdkd v oboru Dopravni
prostfedky. V tomto oboru byla oteviena jen polovina tiidy, slou¢ena s oborem Ekonomika a
podnikéni, na ktery se hlasi vyrazné méné uchazecl, nez v uplynulych letech. Velky zajem je
opé&t o obor Informacni technologie.

Pfi provadéni povinnych pravidelnych revizich elektrorozvodii bylo zjiSténo, Ze stav siti,
zejména elektrorozvodu, v budové Skoly je na hranici Zivotnosti. Revizni zprava hovoii o
nezbytné¢ nutné rekonstrukci elektrorozvodi, které jednak jiz technicky a kapacitné
neodpovidaji soucasnym odbériim energie, ale nevyhovuji soucCasnym bezpecnostnim
pozadavkiim, které stanovuje CSN 33 2000- 4- 41 a CSN 33 2000 — 4 -482. K tomu je nutna
zmeéna sit¢ z TNC na TNS — tedy zhotoveni zcela nové instalace.

RovnéZ rozvody vody a kanalizace jsou témét v havarijnim stavu a vyzaduji vyménu.

Skola zadala vypracovani odborného posudku na technicky stav budovy. Firma MURUS
vypracovala obsahly materidl s vyznacenim kritickych mist, které vyzaduji bezodkladné
feSeni. Celkem se jedna o nutné opravy v rozsahu 50 mil. K¢, v delS§im ¢asovém vyhledu pak
nejméné 105 mil. K¢&.
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