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VYROCNI ZPRAVA
ZA SKOLNIi ROK 2018/2019

Reditelstvi Stfedni primyslové $koly v Mladé Boleslavi piedklada Vyroéni zpravu o &innosti
Skoly podle § 10 odst. 3 a § 11 zékona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim a
vysSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdé€jSich predpist, a § 7
vyhlasky MSMT ¢&. 15/2005 Sb., kterou se stanovi naleZitosti dlouhodobych zaméri,
vyrocnich zprav a vlastniho hodnoceni skoly.

Vyro¢ni zprava Skoly je zpracovana v souladu se smérnici Krajského ufadu Stfedoceského
kraje ¢. 48 Zasady vztahi Stfedoceského kraje a jeho piispévkovych organizaci.

1. Zakladni udaje o $kole

1.1 Nazev Skoly: Stfedni primyslova Skola, Mlad4 Boleslav, Havlickova
456
adresa: Havli¢kova 456, 293 80 Mlada Boleslav
pravni forma: ptispévkova organizace
zfizovatel: Stfedocesky kraj
ICO: 48683795
1Z0 teditelstvi skoly: 000069086
1.2 Kontakty:
telefon: 326 201 101
mobil: 731784 746
e-mailova adresa: sphmb@kr-s.cz , sekretariat@spsmb.cz
www stranky WWW.spsmb.cz
feditel skoly: Ing. Véclav Bohata

statutarni zastupce teditele: PaedDr. Ivana Topferova

Skolska rada:
zastupuje zfizovatele: Mgr. Karel Hor¢icka (predseda), Ing. Miroslav Erben,
zastupuje zaky: Jana Flanderkov4, Iveta Zeniskova
zastupuje ucitele: Mgr. Ondiej Havrda, RNDr. Iva Liskova

1.3 Datum posledniho zatazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni:
S tcinnosti od 15.8. 2019: zména feditele a soucasné statutarniho organu,
vymazan Ing. Martin Kubat, nové zapsan Ing. Vaclav Bohata.
S G¢innosti od 15.8.2019: oprava data zahajeni ¢innosti Skoly na 1.9.1867
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2. Charakteristika skoly

Stfedni pramyslova Skola v Mladé Boleslavi je Skola poskytujici odborné vzdélani
technického sméru zakon¢ené maturitni zkouskou — viz nize uvedeny vzdélavaci program.

2.1 Vymezeni hlavni a doplitkové ¢innosti Skoly

Hlavni ucel a pfedmét ¢innosti Skoly je vymezen zakonem ¢. 561/2004 Sb., o ptredSkolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), v platném znéni,
a provadécimi predpisy.

Doplnkové ¢innosti skoly

1. Ubytovaci sluzby

2. Povrchové upravy a svafovani kovili a dalSich materialt
3. Hostinsk4 ¢innost

4. Provozovani autoskoly

5. ZamecCnictvi, nastrojafstvi

2.2 Materialn¢ technické podminky pro vyuku

Vymezeni majetku, ktery ma Skola v hospodafeni a vymezeni majetkovych prav je uvedeno
ve zfizovaci listing. Z nemovitého majetku je to zejména

- budova skoly

- budovy Domova mlédeze

2.2.1 Budova skoly:

Budova byla postavena v roce 1927 podle navrhu Ing. arch. Krohy a je chranéna pamatkovym
tifadem. Ve své dobé §lo o jednu z nejmodernéjsich staveb v CSR a dodnes je predmétem
zdjmu odbornikd 1 névstévniklh mésta. V tomto Skolnim roce oslavila Skola 150. vyro¢i od
svého zaloZeni a budova §koly 90 let od svého zvedeni do provozu.

Vzhledem Kk rozlehlosti, slozitosti a neobvyklé Clenitosti a Spatnym izolacim vznikaji
nadstandardni ndroky na uklid, Gdrzbu, vytapéni a zejména pak na rozsahlejsi opravy ¢i
upravy. Dotace na provoz a udrzbu Skoly umoziuji realizovat jen nejnutnéjsi prace, zejména
opravy a fteSeni havarii k tomu, aby byl zabezpeCen chod Skoly a zajiStény zékladni
hygienick¢ podminky pro vyuku. Technicky stav budovy ale vyzaduje rozsdhlejsi
rekonstrukci, zejména elektroinstalaci, vodovodu a odpadd, oken, podlah a nékterych
stavebnich casti.

2.2.2 Ucebny a laboratofe:

Skola mé k dispozici
- 18 standardnich uceben
- 1 posluchéarnu (60 mist)
- 11 specialnich uceben, a to pro vyuku cizich jazykt -3, vypocetni techniku -5, CNC
stroje -1, mechatroniky — 1, vyuku odbornych pfedmétd automobilnich -1, vyuku
technologickych pfedméta -1, vyuku psani na stroji -1, multimedialni u¢ebnu -2



- 6 laboratofi, a to pro technologickd méfeni -2, pro meéfeni na strojich -1,
elektrotechnickou -1, pro automatizaci -1, pro fyziku a chemii -1

Vybaveni

Vybaveni standardnich uceben je klasické, tzn. béznym Skolnim nabytkem a tabuli. Toto
vybaveni bylo v letech 2009-2011 kompletné obménéno za nové. Vybaveni specialnich
uceben a laboratofi je na primérné Urovni, co se tyka technického didaktického zatizeni,
piipadn¢é ucebnich pomucek. V poslednich tfech letech bylo 6 uceben postupné vybaveno
audiovizualni resp. interaktivni technikou.

2.2.3 Zatizeni pro télesnou vychovu

Pro vyuku télesné vychovy a zajmovou sportovni ¢innost je na $kole k dispozici
- télocvicna (gymnastika, odbijend, kosikova, salova kopana, stolni tenis aj.),
- posilovna,
- univerzalni hfisté (tenis, odbijend, koSikova, hdzend) s atletickym ovalem 200m,
doskocistém na skok daleky, doskocistém na skok vysoky, prostor pro hod kouli),
- hfist€¢ s mantinely na mi¢ové hry (mald kopana, florbal, nohejbal, pozemni hokej,
hokej).
Stav télocviény je Spatny a nutné vyzaduje opravu jak zevnitf, tak zvenku.

2.2.4 Dilny:

Pro zajisténi pfedmétu praxe disponuje Skola vlastnimi dilnami, které jsou umistény v jednom
traktu budovy Skoly. Od hlavni budovy jsou oddéleny vstupnim koridorem, maji vlastni Satny
a socialni zafizeni, sklady a kabinety uciteli. Provoz je tedy zcela odd€len od teoretickych
uceben a nerusi vyuku. V dilndch se mohou soucasné ucit 2 ttidy délené na 3 az 4 skupiny.

Dilny disponuji témito pracovisti:
- 3 zamecnické dilny
- rucni truhlarna
- ucebna teorie pfipravy vyroby
- ucebna s trenazéry autoSkoly
- frézarna
- soustruzna
- nafadovna
- kovérna
- klempirna
- dilna diagnostiky automobilt
- dilna motory
- autodilna
- svafovna

Vybaveni vSech dilenskych provozl je zastaralé a z hlediska modernich technologickych
trend nevyhovujici. Vyjimku tvofi moderni frézka CNC a diagnostické zafizeni autodilny.



Soucasti praktického vycviku je prakticky vycvik fizeni motorovych vozidel pro studenty
oboru Silni¢ni doprava. Skola vlastni 4 osobni automobily, 1 nakladni automobil a jeden
pfives za osobni automobil.

2.2.6 Skolni jidelna

Skola umoznuje zavodni stravovani ve vlastni jidelné, umisténé v budové skoly, a to svym
zamé&stnancim a zakiim $koly, dale diichodctim a pracovnikiim skolskych zatizeni ztizenych
StiedoCeskym krajem do vyse kapacity jidelny, ktera je 710 stravnika

2.2.7 Domov mladeze

Skola provozuje na zakladé ztizovaci listiny ubytovaci zafizeni s kapacitou 99 lizek. Domov
mladeze vyuzivaji predevsim zéci Skoly, kteti z hlediska vzdalenosti bydlist¢ a dopravni
dostupnosti nemohou kazdy den do Skoly dojizdét. Zbytek kapacity vyuzivaji dalsi Skolska
zafizeni v Mladé¢ Boleslavi pro své dojizdéjici zaky.
2.2.8 Dalsi zafizeni skoly
Skola dale disponuje

- odbornou knihovnou se studovnou

- knihovnou umélecké literatury

- vystavni sini (vyuzivanou pro potieby skoly i pro vetejné akce a vystavy)
- kioskem

2.3 Vzdélavaci programy skoly

Kod a nazev oboru Nizev SVP Kapacita

23-41-M/01 Strojirenstvi IT systémy ve strojirenstvi 240

23-45-M/01 Dopravni prostiedky Management a provoz silni¢ni dopravy | 300

63-41-M/01 Ekonomika a podnikani | Strojirenska technickd administrativa 120

18-20-M/01 Informacni technologie | Informacni technologie 272

Vsechny vySe uvedené obory vzdélani jsou Ctytleté, zakon¢ené maturitni zkouSkou
2.4 Zékladni cile vzdé€lavaciho procesu

Zakladnim obecnym cilem vzdélavani je pfipravit zadka na Gspésny, smysluplny a odpoveédny
obCansky 1 pracovni Zivot.

Béhem studia ziska zdk potiebné klicové kompetence: k uceni, kfeSeni problémd,
komunikativni, personalni a socialni, obéanské kompetence a kulturni povédomi, kompetence
k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam, matematické kompetence, kompetence
vyuzivat prostiedky informac¢nich a komunikaénich technologii. Z odbornych kompetenci lze
jmenovat napf. uméni navrhovat a konstruovat jednoduché strojni soucasti, mechanizmy,
nastroje a ptipravky, navrhovat vhodné technologie, navrhovat systémy péce o technicky stav
strojli a zafizeni, postup prace pfi jejich Gdrzbé a opravach, méfit zakladni technické veli€iny,
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dbat na bezpec¢nost a ochranu zdravi pii praci, usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkil
nebo sluzeb, jednat ekonomicky.

3. Skoly a $kolska zarizeni — ¢lenéni

1. Skoly — nejvys§i povoleny poéet Zikii/studentii a naplnénost (k 30. 9. 2018)

NI Pocet
NeJVly oo | Skutegny | Potet | oo o | Féki/stud.
Druh/typ Skoly 1ZO povoeny pocet Zaki/ repocteny | piep.
pocet | iki/ | stud. | POCEtPed | oxet ped
zaki/ 4.l ‘2 prac. p pec.
stud stud. v DFV prac. Vv
) DFV
Stredni pramyslova
. Primy 000069 086 | 660 379 | 379 | 39,42 9,6
Skola
y8echny formy vzdélavani; DFV - denni forma vzd&lavani
I1. Skolska zaFizeni — nejvyssi povoleny pofet Zaki/studenti (stravniki, ubytovanych, klientii) a
naplnénost (k 30. 9. 2018)
Nejvy§§1', Skute¢ny
. pov;)él:?y pocet Z Piepocteny
Skolské zarizeni 1ZO L D Zaki/stud. toho pocet
AT (ubyt cizich | pracovniki
Uogied /k){iéntﬁ) b
strav./klienti) )
Domov mladeze 108 022 617 99 52 20 3,5
Skolni jidelna 102 814 147 710 626 283 10

Dopliikova ¢innost Skoly byla vykazovana v oblasti hostinské Cinnosti (Stravovani) a
ubytovacich sluzeb (na DM). Pocet uZivatelli je totozny s poctem ,.cizich®, uvedenych
Vv tabulce. Na zajisténi se podilel plny pocet zaméstnancti SJ a DM uvedeny v tabulce.

Déle byla doplitkova ¢innost vVykazovéana v oblasti zdmecCnictvi a autoSkoly, podileli se na ni
pedagogicti pracovnici pro praktické vyucovani a autoskolu.

4. Obory vzdélani a idaje o Zacich v nich

I. Po&et tiid a Zaki SS (bez VOS) v denni formé vzdélavani — podle obori vzdélani (k 30. 9. 2018)

Potet Pramérny
Kod a nazev oboru Pocet zaku v pocet
trid 2
zaki/tr.
Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
23 — 41 — M/01 Strojirenstvi 155 55 30,2
23 — 45 —M/01 Dopravni prostfedky 60 2 30
63 — 41 — M/01 Ekonomika a podnikani 27 1,5 18
18 — 20 — M/01 Informacni technologie 137 6 22,8
Celkem 379 15 25,3




V prubéhu Skolniho roku 2018/19 ptestoupili celkem 2 zéaci zjinych stfednich skol
(Informacni technologie, 2. ro¢nik, Dopravni prostiedky 1. ro¢nik)

Cizi statni prislu$nici — Zaci se statnim obcanstvim

- Chorvatsko: 1
-Vietnam:2

- Ukrajina: 2
- Rumunsko: 1

Zaci dojizdéiici z jinych kraji:

- Praha: 2

- Kralovéhradecky: 10
- Liberecky: 35

- Vysocina: 1

- Pardubicky: 1

- Moravskoslezsky:1

- Ustecky: 2

- JihoCesky: 3

5. Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zaki nadanych

7ZAci a studenti se zdravotnim postiZenim podle druhu postiZeni (k 30. 9. 2018)

Druh postiZeni Pocet iékﬁfstudentﬁ
SS

Mentalni postiZeni 0
Sluchové postiZeni 0
Zrakové postiZzeni 0
Vady Feéi 0
Té&lesné postizeni 1
Soubézné postiZeni vice vadami 0
Vyvojové poruchy uéeni a chovani 38
Autismus 1

Pocet zak (studentil), kteti se vzdélavali podle individualnich plana: 2.



1. Udaje o prijimacim Fizeni a nasledném prijeti uchazecéua do 1. ro¢niku SS

1.1 Kritéria ptijimaciho fizeni ve Skolnim roce 2018/19:

1. podil 60% — vysledky jednotné ptijimaci zkousky (Cesky jazyk, matematika)

2. podil 40% — prumér znamek z predmét Cesky jazyk, cizi jazyk, matematika a fyzika za 2.
pol. 8. ro¢niku a za 1. pol. 9. ro¢niku zékladni Skoly

3. Uchaze¢ neni ve 2. pololeti 8. roéniku ZS a v 1. pololeti 9. ro¢niku ZS hodnocen ze
zadného predmétu stupném nedostatecny a soucasné neni hodnocen stupném dostatecny
Z predmétt Cesky jazyk, cizi jazyk, matematika a fyzika.

1.2 Udaje o ptijimacim fizeni do denni formy vzd&lavani pro §kolni rok 2019/2020 k 1. 9.
2019:

1. kolo Dalsi kola Odvolani
Kéd a nazev oboru — pocet — pocet — pocet Pocet
poda- | kladng | t¥id'
nych | vyfiz.

prihl. | prij. | prihl. | pfij.

Obory vzdélani poskytujici
stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

23-41-M/01 Strojirenstvi 56 30 4 2 0 0 1,5
23-45-M/01 Dopravni prostiedky 26 14 4 1 2 2 0,5"
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani 0 0 0 0 0 0 0
18-20-M/01 Informacni technologie 83 62 0 0 1 1 2
Celkem 165 106 8 3 3 3 3,5

Iyiceoborové tiidy u jednotlivych obori vzd&lani

Konec¢né pocty nové piijatych zaku v jednotlivych oborech jsou uvedeny po vytizeni odvolani
a po odevzdani zapisovych listki.

Vzhledem k témto poctim se vedeni $koly rozhodlo vytvofit dvé dvouoborové tiidy, a to
Strojirenstvi + Dopravni prostfedky.

2. Udaje o vysledcich vzd&lavani

2.1 Prospéch a dochazka zakt vsech ro¢nikd celkem bez maturantti — k 30. 6. 2019

Prospéch a dochazka zakii/studenti vSech ro¢niki Pocet Zaki/studenti
Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
Zaci celkem 333
Prospéli s vyznamendnim 15
Prospéli 288
Neprospéli 30
- Z toho opakujici ro¢nik 10




Primérny prospéch zaka 2,74
Primérny pocet zameskanych hodin na zéka/z toho neomluvenych 57,76/ 0,39
2.2 Vysledky maturitnich zkousek
ZAci/studenti Prosoéli
3. Kod a nazev oboru konajici zkousky petl Prospéli | Neprospéli
celkem S vyznamenanim

Maturitni zkouska:
23 — 41 — M/01 Strojirenstvi 38 21 17
23 — 45 — M/01 Dopravni prostredky 15 6 9
64 — 42 — M/01 Ekonomika a

g 8 0 2 6
podnikani
18-20-M/01 Informacni technologie 20 9 11
Celkem 81 48 33
Pocet zaku, kteti budou konat maturitni zkousky v jarnim terminu 2020: 28

4. Hodnoceni chovani Zakii
Chovani zZaki/studenti (k 30. 6. 2019)
Pocet Zaki/studentii - hodnoceni
Druh/typ skoly
velmi dobré uspokojivé neuspokojivé

Stiedni primyslova $kola 326 5 2

Béhem skolniho roku bylo udéleno 26 ditek feditele Skoly a 11 pochval feditele Skoly.

5. Absolventi a jejich dalsi uplatnéni

Prehled podanych piihlasek k dal$imu studiu — absolventi SS s dosazenym stfednim vzdélanim

s maturitni zkouskou

Potet Podali Podali Podali Nepodali
6. Druh/typ . O T O prihlasku
- absolventu | prihlasku na prihlasku na prihlasku na 20
Skoly celkem VS VoS jiny typ kol na Zadnou
Jjiny typ y $kolu
Stiredni prumyslova
‘kola 63 29 0 0 34

7. Udaje o nezam&stnanosti absolventi §koly

Nezaméstnani absolventi §kol podle statistického zji§t’ovani aradi prace (k 30. 4. 2019)

Pocet absolventi

Z nich pocet

Kod a nazev oboru — ¥Kol. rok 2017/2018 S T
23 — 41 — M/01 Strojirenstvi 30 0
23 — 45— M/01 Dopravni prostiedky 20 0
64 — 42 —M/01 Ekonomika a podnikani 15 0
18 — 20 — M/01 Informacni technologie 25 1
Celkem 90 1

Pozn.: Zdroj informaci — internetové stranky MPSV: http://portal.mpsv.cz/sz/stat/abs — Pololetni statistiky
absolventt (1. pololeti — tj. 30. duben) — tabulka: Absolventi podle $kol a obord,



http://portal.mpsv.cz/sz/stat/abs

8. Uroven jazykového vzdélavani

I. Zaci/studenti v dennim formé vzdélavani uéici se cizi jazyk (k 30. 9. 2018)
Pocet Z4kit 5 . Poéty zakii/studenti ve skupiné
Jazyk . Pocet skupin . . .
/studentit minimalné maximalné prumeér
Anglicky jazyk 379 25 11 20 16,5
Némecky jazyk 77 7 9 22 15,5

I1. U¢itelé cizich jazyki — rozlozZeni kvalifikace (k 30. 9. 2018)

s Podet uliteli Kvalifikace vyucujicich Rodili

celkem odborns tastetna 74dna mluvéi
Anglicky jazyk 5 2 3 0 0
Némecky jazyk 2 2 0 0 0

Uroven informacni a pocitaCové gramotnosti ve $kole

Skola ma pro vyuku k dispozici pét pocitatovych uceben. Ugebny jsou vybavené tak,
aby kazdy zak ve skupiné mél k dispozici svilj pocitac. Tyto ucebny se vyuzivaji predevS§im
pro vyuku odbornych predmétti oboru Informacni technologie a v jinych oborech predevsim
pro vyuku pfedmétl Informacni a komunikaéni technologie, Konstruovéani na pocitaci - CAD,
Obchodni korespondence, Ugetnictvi a vyuku cizich jazykd. Zaci pracuji na poéita¢ich s OS
Windows10 zapojenymi do sité s Active Directory.

V soucasné¢ dob€ je na nasi Skole moderni vykonna a propustnd sit’ s optickymi
patefemi, kterd umoziuje nasazeni pocitali do vSech uceben a kabinetd. Po vybudovani sité
byly vsechny kabinety vybaveny pocitaci tak, aby vSichni ucitelé méli k dispozici pocita¢ a
mohli naplno vyuZivat jeho moZnosti. U¢itelé vyuZivaji pocitace a sit’ pfipravdm na vyuku a
k vnitini komunikaci. Byla zrusena papirova tiidni kniha a nahrazena jeji elektronickou verzi
prostfednictvim webové aplikace SkolaOnLine.

Stejna aplikace slouzi i jako Zakovska kniha rodi¢im a zakonnym zastupctim zaku. Ti
mohou dochazku i klasifikaci svého syna nebo dcery sledovat prostiednictvim internetu.




9. Udaje o pracovnicich $koly

I. Zakladni idaje o pracovnicich §koly (k 30. 9. 2018)

Pocet pracovnikii Pocet Zaki
v DFV na
. .., | nepedagogickych | pedagogickych pedagogickych | pedagogickych | piepocteny
celkf‘zmoféyti‘:',‘y/ fyzicky/ fyzicky/ internich/ — s odbornou potet
prep y prepocteny prepocteny externich kvalifikaci * pedagog.
prac.
71/61,72 26/22,3 45/39,42 40/5 32 9,6
T Ve smyslu zékona &. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a 0 zmé&né nékterych zékoni
e Pocet externich pedagogickych pracovniki: 5
11. Vékova struktura pedagogickych pracovniki (k 30. 9. 2018)
Poetpedag. | 1y 30 1ot | 31 _40let | 4150 let | 5160 let | Nad 60 let | ~ N0 | Pramérny
pracovniki duchodci vék
Celkem 3 5 3 25 9 8 55,03
z toho Zen 0 1 3 9 5 5 58,11
I11. Pedagogicti pracovnici — podle nejvyssiho dosaZeného vzdélani (k 30. 9. 2018)
Podet ped. pracovnikii — dosaZené vzdélani
vysok‘oskolsl,(e vysokoskolské o . Ao . g
- magisterské a R vyssi odborné stifedni zakladni
o - bakalarské
vyssi
33 0 0 12 0
IV. Pedagogicti pracovnici — podle délky praxe (k 30. 9. 2018)
Podet ped. pracovnikii s praxi
do 5 let do 10 let do 20 let do 30 let vice nez 30 let
1 5 4 12 23

Skola nezamé&stnava zadné osobni asistenty pro zaky se zdravotnim postizenim, ani asistenty

pedagoga.

V. Zaji$téni vyuky uditeli s odbornou kvalifikaci v pFisluiném oboru vzdélani' (k 30. 9. 2018)

Z toho oducenych uditeli
. = Celkovy pocet hodin s odbornou kvalifikaci
Predmét o Beros ROy
oducenych tydné Vv prislusném oboru
vzdél.

Anglicky jazyk 72 39
Automatizace 3 3
CAD- konstruovani na po¢itaci 12 12
CNC programovani 9
Cislicova technika 6
Cesky jazyk a literatura 40 40
Casti a mechanizmy stroji
Databazové systémy a aplikace 6 6
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Déjepis 8 8
Dopravni prostredky 2 2
Dopravni inzenyrstvi 2 2
Ekologie 4 4
Ekonomika 24 24
Elektrotechnika 23 23
Fyzika 16 16
Pocitacova grafika

Hardware

Chemie

Informacni a komunikacni technologie 20 20
Kontrola a méfeni 22 22
Konstrukee silni¢nich vozidel 5 5
Matematika 55 55
Mechanika 24 24
Mechatronika 17 17
Némecky jazyk 21 21
Obchodni ¢innost 3 3
Obchodni korespondence

Operacni systémy 12 12
Prakticka cviceni z Gcetnictvi

Provozuschopnost dopravnich prostiedkt

Psani na klavesnici PC

Praxe 81 81
Programovani 18 18
Rétorika

Rizeni motorovych vozidel

Pocitacové sité 16 16
Silni¢ni vozidla 6 6
Stavba a provoz stroju 23 23
Strojirenska technologie 24 24
Technika administrativy 4 4
Technicka dokumentace 14 14
T¢lesna vychova 34 34
Utetnictvi 2 2
Vyvoj webovych aplikaci 10 10
Zaklady konstruovani 6 6
Zéklady spolecenskych véd 16 16
Celkem 712 673

! ve smyslu zékona &. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a 0 zmé&né n&kterych zékoni

e Personalni zmény ve Skolnim roce:
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- pocet pedagogickych pracovniki, ktefi odesli ze Skoly (k 31. 8. 2018): 3
- pocet pedagogickych pracovniki, ktefi nastoupili na skolu k 1. 9. 2018: 2, z toho 1
absolventd PeDF, - matematika, fyzika

10. Udaje o dal§im vzd&liavani pedagogickych pracovniki véetné vedoucich
pracovniki

(ve smyslu Vyhlasky 317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikii,
akreditacni komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovniki)

10.1 Studium ke splnéni kvalifika¢nich piedpokladii:

- vzd¢lavaci instituce: Technicka univerzita Liberec, PeDF
obor studia (zaméfeni): anglictina a informatika
pocet studujicich: 1, z toho pocet absolventu:0

10.2  Studium K udrZeni a doplnéni kvalifikace:

Nepravidelné se opakujici jednodenni Skoleni pro ucitele odbornych pfedméta v rdmci
spoluprace se SKODA AUTOA a.s. — 2 ucastnici

10.3  Finanéni naklady vynaloZené na DVPP: 96.074,-K¢

11. Udaje o dalich aktivitich a prezentaci §koly na veFejnosti

111 Zajmova ¢innost organizovana Skolou:
Ve skolnim roce $kola organizovala pro zaky tyto zdjmové krouzky:

- krouzek programovani CNC

krouzek konstruovani v programu CATIA

klub mladého divdaka — abonentni piedstaveni M¢stského divadla v MB, navstévy
nékolika prazskych divadel

- sportovni krouzky — atleticky, posilovna, florbal
11.2 Mimoskolni aktivity:

Skola kazdoro¢né poiada tyto regionalni akce:

- okresni a v silovém c¢tyrboji

- oblastni kolo mistrovstvi stfednich $kol ve stolnim fotbale
- oblastni kolo stfedoskolské soutéZe v piSkvorkach
Skola uspotadala pro zaky tyto mimoskolni akce:

- beseda s legionafi - 1.ro¢niky

- besedao EU - 3. ro¢niky

- beseda na téma zavislosti, kyberSikany — 1. ro¢niky
- beseda o sexualnim chovani — Prev - centrum

- beseda ke studiu — TUL — 4. ro¢niky
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beseda s Policii CR — 4. roénik

navstéva Cerné kavarny — 1. roéniky

festival virtudlni reality

IT pro T-mobile

beseda se studenty politologie- 4. ro¢nik

projekt — ,,upifi* — darcovstvi krve — 3. a 4. ro¢nik

kurz tizeni robotl — 2. ro¢nik

prednaska pana Jelinka — firma Laureta

beseda na Utadu prace — 4. roénik

Planeta Zem¢ — 2. ro¢nik

setkani studentl s uméleckym vedenim M¢stského divadla
pracovni pohovory naneéisto v realnych firmach — maturanti
charitativni akce Pfes bariéry s policii

kurz prvni pomoci - 1. ro¢nik

Exkurze:

planetarium Praha — 2. ro¢nik
firma Misan, MCAE, KAUTEX — 3. ro¢nik
firma Skoda Auto a.s.

Narodni banka — 3. ro¢nik

11.3 Programy a projekty:
VyhlaSovatel | Nazev a stru¢na Schvalena finanéni Priibéh realizace, Zhodnoceni prinosu
programu charakteristika podpora, finanéni ¢erpané finanéni projektu a jeho
(projektu) podaného (schvaleného) | spoluuast kraje, prostiedky vysledky (pokud byl
projektu vlastni ¢i jiné finanéni ukon¢en)
zdroje
DzSs Erasmus+ 126.850 EUR projekt bude zahrani¢ni praxe zakl
ukoncen Skoly
k 31.8.2020

Skola stala soucasti programu Cisco Akademie. Cisco Networking Academy.

Zaci byli zapojeni do Studentského technického projektu 4 $kol- Gymnazia Dr. Josefa
Pekare, SOS a SOU, Stiedni priimyslové Skoly a studenti Skoda auto a.s., SOUS

Skola se déle zapojila do projektu Bezpeéna §kola. Prob&hl seminat k bezpeénosti koly.

11.4

soutézich:

- Sportovni soutéZze:

Utast zakii $koly ve védomostnich, odbornych, sportovnich a daliich
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okresni kola - atletika 3. misto, ptespolni béh 2.misto, stolni tenis 3.misto, florbal
3.misto, odbijend 3.misto, kopana 1. misto
krajské kolo - kopana 3. Misto

- Védomostni soutéze (ucast):

matematicky Klokan, okresni kolo - 1. misto M. Masek, 4. misto J.Houda; krajské
kolo -2.misto M. Masek

Celostatni matematicka soutdz zaka SOS a SOU
Logicka olympidda — 1 zak postoupil do krajského kola
PURPLE COMET! MATH MEET — tymova mezinarodni matematicka sout¢z
ptirodovédny Klokan
konverzaéni soutdz ANJ - Filip Kolia$ — 3. misto (1. misto za SOS) v okresnim kole
Best in English — celosvétovy projekt
Olympiada v ¢eském jazyce
ANIJ olympiada
recitatni soutéz Wolkerv Prost&jov — okresni kolo — 3. misto — J. Stipl
soutéz Vv grafickych disciplinach — 2 Zaci v krajském kole
ptatelské soutézni setkani v rychloopisu
115 Akce uskute¢néné v ramci prevence socialné patologickych jevii, dalsi zptisoby
jejich predchazeni:

- - navstéva psychiatrické 1é¢ebny Kosmonosy — 1. ro¢nik

- protidrogovy vlak — 1. az 4. Ro¢niky

11.6 Vychovné akce zaméfené na multikulturni a environmentalni vychovu, akce
sméfujici k vychoveé k humanismu apod.

- exkurze do knihovny MB - 1. ro¢niky

- filmové pfedstaveni Planeta Cesko

- projekt Planeta Zemé 3000 - Dim kultury MB
- divadelni ptfedstaveni

- exkurze Praha Vitkov- pamatnik

- exkurze do Drédzd’an

- exkurze Vyuka jinak — Berlin a Sachsenhausen
- exkurze do Nérodni banky

- exkurze v DDM Mlada Boleslav — 2. ro¢nik

- beseda s legionaii — 0dboj v naSem regionu

- navstéva muzea komunismu

- filmové pfedstaveni Bohemian Rapsody
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- poznavaci zajezd do Anglie — vybér zaku 1. a 2. ro¢niku

- vyroba panenek do projektu UNICEF adopce panenek

11.7 Spoluprace skoly s vnéjSimi subjekty:
a) Spoluprace se ziizovatelem:

Skola spolupracuje se zfizovatelem zejména v oblasti ekonomické. V ramci feSeni
havarijnich stavii byla v poslednich tfech letech provedena oprava hlavniho schodisté a
oprava kominii a na Domové mladeze byla provedena rekonstrukce rozvodia TUV.

Spoluprace se zaméstnavateli:

Skola spolupracuje s vyznamnymi zaméstnavateli regionu, zejména s firmami Aufeer
Design, SKO ENERGO, SKODA AUTO as., Bilsing Automation, T-systems, Bollhoff,
Montana a.s., HLS CZECH s.r.o., METRONET s.r.o. a dal$imi. Spoluprace spociva
zejména v realizaci povinné praxe zaka Skoly na pracovistich zminénych firem. Firmy
také v ramci svych moznosti poskytuji Skole pomucky pro vyuku, pfipadné material pro
zajisténi praktického vyucovani. 4. ro¢niku.

Ptikladna je spoluprace s f. Aufeer Design, ktera poskytuje Skole pravidelné¢ darem licence
na SW Catia v hodnoté¢ 70 tis. K¢ ro¢né. Dlouhodobé se podili na dlouhodobych
praktickych maturitnich pracich. Firma jako prvni nabidla zakiim $koly finanéni ptispévek
na studium (stipendium). Firma aktivné spolupracuje na ziskani zdjmu zaka ZS o studium
na nasi Skole.

Vyznamna je spoluprace s firmou SKO ENERGO as., ktera kromé obvyklého zajisténi
praxi zaka Skole pfinasi finan¢ni pfinos do rozpoctu Skoly v ramci DPC.

b) Spoluprace s Gfadem prace:

Skola je pribézné ve styku s Ufadem prace v Mladé Boleslavi. Pro zaky 4. roéniki

spolecné potaddme besedy, zamétené na poradenstvi pii ukoncovani studia a vstupu do
pracovniho Zivota.

¢) Skola dlouhodobé spolupracuje s Technickou univerzitou Liberec. Od r. 2016 je
fakultni Skolou Fakulty mechatroniky a fakultni Skolou Fakulty strojni.

d) Skola je ¢lenem Jednoty &eskych matematiktl a fyzik®
e) spoluprace s jinymi stfednimi $kolami

Skola se zapojila do spoleéného projektu &tyf stfednich $kol Mladoboleslavska
(stiedni primyslové §kola, SOS a SOU Ji¢insk4, gymnazium JP, SOU Skoda Auto).
Cilem projektu byla podpora technického vzdélavani. Zaci bdhem $kolniho roku
absolvovali pfednasky o motorech, kurz deskriptivni geometrie, kurz modelovani
vV programu Catia. Hmatatelnym vysledkem byly modely Stirlingova motoru.

11.8 Dalsi akce nebo ¢innosti Skoly

a) V prabehu skolniho roku 2018-19 pracoval krouzek Programovani CNC soustruhd a
Programovani CNC frézek. Prace zaka v této oblasti byly dlouhodobého charakteru a
zahrnovaly ¢innosti od navrhu soucdsti, programovani az po vyrobu a kontrolu.
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V krouzcich se rozvijely znalosti a dovednosti zakli zna¢né¢ nad pozadavky
tematickych plana jednotlivych obort.

b) Vyuziti SW CATIA V5R18 ve strojirenskych piedmétech:

Na SPS jsou pro potieby vyuky k dispozici 4 CNC stroje, dva soustruhy a dvé frézky.
Skola si uvédomuje, Ze na pracovnim trhu neni moZné sehnat kvalifikovaného
pracovnika pro obsluhu CNC obrabéciho stroje. Proto se vénuje zvlastni pozornost
vyuce kapitol programovani obrdbécich strojii v rdmci predmétu strojirenska
technologie. Studenti maji moznost ziskané poznatky ovétovat a prohlubovat i béhem
hodin cvi¢eni z STT a ve vyse zminéném krouzku CNC techniky. Skola tak firmam do
budoucna snizuje néklady na zajisténi kvalifikovaného pracovnika a budouci
absolventi skoly ziskavaji vét§i moznosti uplatnéni.

Na SPS MB jsou vyborné podminky pro spojeni teoretické ptipravy tvorby programii
s vyuzitim kvalitniho SW CATIA VS5 a praktického uplatnéni vzniklych programii na
stroji CNC. Hlavnim cilem této vyuky je vytvofeni zakladnich dovednosti v oblasti
vyuziti ICT pfi programovani CNC strojt.

Pedagogové se snazi o vypracovani metodiky vyuky vcetné piisluSnych vazeb na
ostatni odborné predméty a mezipfedmétové vazby vramci vytvéaieni profilu
absolventa a jeho lepSi uplatnitelnosti. Diky vyuzivani novych technologii a
vyukovych materidlti dochazi ke zvySovani urovné vyuky, vétsi vazbé na praxi a tim i
Kk vétsimu zajmu zakl o dany predmét a obor.

c) Skola disponuje vystavni sini, ktera je k dispozici jak pro vlastni uéely — vystavy praci
zaka a zaméstnancu Skoly, tak i pro vetejnost. V soucasné dob¢ byla ve vystavni sini
instalovana stala expozice o historii a soucasnosti Skoly k 145. vyroci zalozeni skoly.

d) Skola tzce spolupracuje s méstem Mlada Boleslav. V ramci kultury Mlada Boleslav
spolupofadd akci nazvanou Metalové sympozium. Béhem jednoho tyden pracuji
uméleéti kovaii z Cech i ze zahrani¢i v dilnach a prostorach $koly a vytvateji
originalni umélecka dila, ktera pak po dohodé¢ s méstem MB jsou vhodné rozmisténa
na ur¢enych mistech. Cely proces tvorby je pfistupny vefejnosti a divaci tak maji
unikatni ptileZitost vidét zrod velmi zajimavych a originalnich kovovych vytvort. Na
zaveér akce je pro navstévniky usporddana piehlidka vytvofenych dél spojena
s hudebnim doprovodem, tanecnimi vystupy a obcerstvenim. V tomto Skolnim roce
probéhl jiz sedmy ro¢nik akce.

12. Dalsi vzdélavani ve $kole v ramci celozivotniho uéeni

Skola nepofada Zadné formy dalsi vzdélavaci ¢innosti.

13. Vvchovné a kariérni poradenstvi

13.1 Cinnost vychovného poradenstvi
Na skole pracuje jeden kvalifikovany vychovny poradce:
Mgr. Ludmila Razi¢kova
Tel. 326 201 123
Konzulta¢ni hodiny: dvakrat tydné dle rozvrhu (vefejné piistupny na webové prezentaci
Skoly)
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E-mail: ruzickova@spsmb.cz
Poradenské pomoc zakiim skoly a jejich rodi¢tim pfi:

- feSeni prospéchovych a vychovnych problémil, problémi ve vztazich se spoluzéky a uditeli,

- feSeni problém s integraci zakl se specifickymi poruchami uceni (dyslexie, dysortografie,
dysgrafie, dyskalkulie) ve spolupraci s tfidnim ucitelem, vyucujicimi jednotlivych predmétii
a s pedagogicko-psychologickou poradnou. Pro potieby zakti moznost vytvoieni
individualniho vzdélavaciho planu v souladu s vyhlaskou MSMT.

Poskytovani informaci tykajicich se:

- ptijimaciho fizeni na SPS, formy studia a odborného zaméteni,
- moznosti dal§iho studia na VOS a VS.

Bilance $kolniho roku 2018/19
- evidence zaku se specifickymi poruchami uéeni v jednotlivych tfidach se zamétenim
na zéky pozadujici uzptisobeni podminek pti konani MZ,

na zéadost vyucujicich:

- feSeni vychovnych problémt individudlnimi pohovory se zaky,

- feSeni prospéchovych a vychovnych problémil pohovory se zdkonnymi zéstupci,

- vychovna komise projednala nékolik ptipadti opakovaného porusovani skolniho fadu

na zadost rodicl:

- feSeni vychovnych a prospéchovych problémi zaki

- ve spolupréci s tfidnim ucitelem pribézné feseny vychovné problémy v jedné tiide,

- ve spolupraci s metodickou prevence a konzultaci v PPP feSeny projevy Sikany v jedné tfid¢,
po nasledném rozhovoru se zdkonnymi zastupci se situace v tfidnim kolektivu stabilizovala.

13.2 Spoluprace s pedagogicko-psychologickou poradnou

Skolni metodik prevence, PaedDr. Hana Vitova je pravidelné v kontaktu s metodic¢kou
prevence PPP v Mlad¢ Boleslavi.

Metodik prevence ma ve Skole stanoveny konzulta¢ni hodiny pro zéky 1 jejich rodice.
Dlouhodobé spolupracujeme s K-centrem v Mladé Boleslavi, s magistritem mésta Mlada
Boleslav — navstévy zakut skoly na socialnim odboru magistratu, prohlidky, besedy.

13.3 Ostatni aktivity

Jednou z dalSich naplni je spoluprace s vysokymi $kolami. Procento zaku, kteti se hlasi ke
studiu na vysoké Skole, se kazdym rokem pohybuje okolo 65%. V soucasné dob¢ neexistuje
zpétna vazba uspésnosti studia.

Spoluprace s rodici je zajistovana jednak ptes tfidni ucitele, a to hlavné na schiizkach s rodici,

které se konaji nejméné dvakrat béhem Skolniho roku, a jednak pomoci Spolku rodi¢i a ptatel
Skoly, z.s. — viz kap. 19.2.
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14. Udaje o vysledcich inspekéni &innosti provedené Ceskou $kolni inspekei
(pripadné o dalSich kontroliach neuvedenych v bodé 20)

14.1 Ceska $kolni inspekce
- V tomto Skolnim roce neprobéhla zadna inspekcni ¢innost

14.2 Financni kontrola
- vV tomto Skolnim roce neprobéhlo zadné Setfeni ekonomiky Skoly

14.3 Okresni sprava socidlniho zabezpeceni
Dne 2.8.2018 provedla OSSZ planovanou kontrolu plnéni povinnosti v nemocenském
pojisténi, dichodovém pojisténi a pti odvodu pojistného na socialni zabezpeceni a prispévku
na statni politiku zaméstnanosti stanovenych zdkonem ¢. 187/2006 Sb.

Kontrolni ¢innosti nebyly zjistény zadné nedostatky.

15. DalSi ¢innost $koly

151 Skolské rada
ve vySe uvedeném sloZeni se pravidelné schéazi k projednani dokumentli predlozenych
feditelem Skoly a podléhajicich schvalni nebo projednani dle skolského zakona

15.2 Spolek rodic¢t a pratel skoly
Spolek rodict se schazi pravideln€ jednou za pololeti k projednani aktualnich zaleZitosti
tykajicich se vzdélavaciho procesu, chodu skoly, mimoskolnich akci apod.
Spolek rodicii spolupracuje s vedenim skoly na zkvalitilovani vzdélavaciho procesu, na feSeni
problémi, stiznosti apod. Ze svého fondu podporuje motivacni program pro zaky skoly a
mimoskolni aktivity.
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16. Ekonomick

7w

a Cas

t vyroéni zpravy o ¢innosti $koly

|. Zakladni udaje o hospodaieni Skoly

Zarok 2018 (k 31. 12.) Za 1. pol. roku 2019 (k 30. 6.)
Zikladni udaje o hospodareni Skoly Cinnost Cinnost
v tis. K¢
' Hlavni Dopliitkova Hlavni Dopliitkova
Naklady celkem 44,504.053,97 499.088,36 | 24,269.166,72 239.025,20
Vynosy celkem 44,688.495,98 631.840,00 | 24,031.174,19 285.332,00
prispévky a dotace na provoz 40,321.388,42 21,762.960,50
z toho
ostatni vynosy 4,367.107,56 2,268.213,69
HOSPODARSKY VYSLEDEK 18447701 | 132.751,64 | -235.222,51 46.306,80
pred zdanénim
I1. Pijaté prispévky a dotace
YR oS A Zarok 2018
Prijaté prispévky a dotace v tis. K¢ (k31.12.)
1. Prijaté dotace ze statniho rozpoctu celkem (INV) -
2 Prijaté dotace z rozpoctu kraje (véetné vracenych pfijmu z pronajmu) )
' celkem (INV)
3 l”fljat?‘prlspevky a Vdotace na neinvesticni vydaje ze statniho rozpoctu pres 31,759.743,64
ucet ziizovatele (MSMT apod.) celkem (NIV)
ptimé vzdélavaci vydaje celkem (UZ 33 353) 31,126.656,00
z toho mzdové vydaje (platy a OPPP) 23,350.545,00
ostatni celkem® (vypsat viechny - napi. UZ 33 163, 33 005,...)
UZ 33034 — maturity podzim
z toho UZ 33019 - Projekt ,,Cestou prirodovéd. a techn. oboru*
o UZ 33049- Podpora odborného vzdélavani 323.792,00
Z toho <
UZ 33052 — Zvyseni plati v RgS
UZ 33063 - Sablony 309.295,64
UZ 33073 - Zvyseni plati nepedagog. Zam.
4 Prijaté prispévky a dotace na neinvesti¢ni vydaje z rozpoctu kraje celkem 6,641.404.00
(NIV)
bézné provozni vydaje celkem (UZ 008) 6,327.699,00
ostatni uelové vydaje celkem® (vypsat viechny - napt. UZ 001, 002, 003,...)
UZ 002 — Protidrogova prevence 9.600,00
z toho UZ 555 — Platy hrazené z rozpoctu kraje 65.280,00
z toho UZ 041 — Vracené piijmy z pronajmu majetku 238.825,00
5 Z jinych zdroju (sponzorské dary, strukturalni fondy EU, FM 1,711.917.66

EHP/Norsko atd.)
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17. Struéné hodnoceni celkového hospodaieni a navrh na opatreni ke zlepSeni
hospodarského vysledku.

Jako kazdy rok bylo cilem skoly ve Skolnim roce 2018-19 zajistit chod §koly rovnomérnym cerpanim
provozni dotace a dodrzovanim rozpoctu, neinvesti¢ni naklady byly planovany, piednostné byly
zajistény nezbytné nutné opravy, hygienické potfeby, pracovni a ochranné pomtcky.

Z prosttedkti ziizovatele bylo financovdno vymalovani interiéru Skoly, chodeb, schodist’ a jidelny;
dale z ¢asti vybaveni kabinetu.

Z investi¢niho fondu bylo pofizeno: diagnostika do Skolnich dilen, multifunkéni zafizeni, kamerovy
systém, nové servery, 2 plynové kotle do Skolni kuchyné a ¢aste¢né edukacni program FESTO.

Skola trvale spolupracuje se socialnimi partnery, tato spoluprace piinasi mj. i moznost ziskani dart, a
to financnich, nehmotnych i hmotnych. Tyto dary jsou vyuzity ke zkvalitnéni hlavni ¢innosti Skoly.
Konkrétnim vysledkem spoluprace v tomto skolnim roce bylo obnoveni licenci SW Catia pro vyuku
odbornych predméta.

Skola v roce 2018 i 2019 pokracovala v doplitkové ¢innosti za Gidelem ziskani dalsich prostiedkii pro
podporu hlavni ¢innosti.

Skola realizuje projekt v ramci mezinarodnich aktivit, a to projekt Erasmus+ na zahraniéni staze zaka
skoly.

Finanéni prostfedky na provoz Skoly byly pouzity s maximalni mirou Uspornosti. Pfednostné byly
zajistény uhrady za energie, hygienické prostiedky a nutny provozni materidl, povinné revize,
nezbytné drobné opravy. Diky efektivnimu hospodateni s poskytnutymi finan¢nimi prostfedky bylo
mozné alespon ¢aste¢né naplnit Fond reprodukce majetku.

Navrh na opatreni ke zlepSeni hospodarského vvsledku §koly a zkvalitnéni ¢innosti:

Vzhledem k vyse uvedenému $kola vzdy planuje vyrovnany rozpodet tak, aby vSechny finanéni
prostfedky byly uc¢elné a hospodarné vyuzity. Vedeni Skoly dale bude rozvijet spolupraci se socialnimi
partnery a pokracovat v dopliikové ¢innosti. Dale budeme pokracovat v ¢erpani dotaci prostfednictvim
projektt EU.

18. Zavér
Celkové stru¢né zhodnoceni ¢innosti $koly (hlavni i dopliikové) v uplynulém $kolnim
roce, napliiovani stanovenych cilii a priorit, pfedpoklady dalSiho vyvoje Skoly, tkoly,
navrhy a opatfeni k jejimu zkvalitnéni.

Zakladni cile skoly, to znamena kvalitni pfiprava absolventii Skoly pro jejich uplatnéni na trhu
prace ¢i v terciarnim vzdélavani se dafi plnit na standardné dobré urovni, coz doklada nizka
mira nezaméstnanosti naSich absolventtl i vysoky pocet ptihlasenych na vysoké skoly.
Spoluprace s vn&jsimi subjekty, predeviim se SKODA AUTO a.s., SKO ENERGO as.,
Aufeer Design, Bilsing a sdalsimi vyznamnymi zaméstnavateli regionu piinasi dobré
vysledky.

Bohuzel setrvava nizsi zajem o0 obor Dopravni prostiedky a Ekonomika a podnikani a to i ptes
provedené upravy SVP. Skola bude pro dal§i obdobi klast diraz na propagaci téchto obori
pro zlepSeni jejich naplnénosti.

Stale se nepodafilo ziskat potfebné finan¢ni kryti nezbytnych oprav, zejména elektrorozvodi
v budové skoly, které jsou na hranici Zivotnosti. Revizni zprava hovoii o nezbytné nutné
rekonstrukcei elektrorozvodi, které jednak jiz technicky a kapacitné neodpovidaji soucasnym
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odbérim energie, ale nevyhovuji soucasnym bezpecnostnim pozadavkiim, které stanovuje
CSN 33 2000- 4- 41 a CSN 33 2000 — 4 -482. K tomu je nutnd zména sité z TNC na TNS -
tedy zhotoveni zcela nové instalace.

Rovnéz rozvody vody a kanalizace jsou téméf v havarijnim stavu a vyzaduji vymeénu.

Celkem se jedna o nutné opravy v rozsahu stovek miliont K¢.

Datum zpracovani zpravy: 14. tijna 2019

Datum projednani v Skolské rad¢: 22. tfijna 2019

Podpis predsedy skolské rady: Podpis feditele a razitko Skoly:
Mgr. Karel Hor¢icka v.r. Ing. Véclav Bohata v.r.
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